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Пояснительная записка: 

 

Программа разработана в соответствии c основными направлениями государственной 

образовательной политики и современными нормативными документами федерального и 

регионального уровня в сфере образования, а также локальными актами ГБОУ ЦО №167 

Красносельского района Санкт-Петербурга.  

 

           Основные характеристики программы:  

 

Направленность программы: 

Направленность образовательной программы - художественная. Ориентирована на 

развитие общей и эстетической культуры обучающихся, художественных способностей и 

склонностей, носит ярко выраженный креативный характер, предусматривая возможность 

творческого самовыражения, творческой импровизации. 

 

Актуальность программы:  

Актуальность программы обусловлена запросом родителей. Младшие школьники 

непосредственны: они фантазёры, любят играть, придумывать истории. Программа 

«Школьный театр» поможет развить творческие способности обучающихся, расширить 

кругозор и получить базовый объём знаний в области театрального искусства, а также 

выявить и поддержать талантливых детей. Важность данной программы обусловлена 

также ее практической значимостью. На занятиях дети приобретают навыки публичного 

поведения, учатся взаимодействовать друг с другом, вовлекаются в сотворчество. 

 

Новизна программы заключается в создания единой среды обучения, воспитания 

и творчества. Учебные и воспитательные задачи решаются непосредственно в процессе 

работы над спектаклем, выбором ролей, проработкой характера и работой над её 

воплощением. А теоретические сведения даются в ходе подготовки над сценическим 

репертуаром. Образовательная деятельность театральной студии связана с поиском 

модели художественно-творческого развития школьников на основе синтеза искусств 

(сценическое искусство, танцевальное, вокальное, литературное творчество) в разных 

видах художественной деятельности (восприятие, исполнительство, творчество).Ребенок, 

вовлеченный в продуктивную творческую деятельность, во всех уровнях выступает и в 

качестве исполнителя, и в качестве художника, композитора, режиссера, аниматора и даже 

сценариста. 

Отличительными особенностями программы является то, что при обучении 

основам сценического мастерства, в ней активно используются психологические игровые 
тренинги. Её образовательная составляющая направлена не только на изучение основ 

сценического мастерства, а прежде всего на воспитание жизненно адаптированного 

человека, психологически готового к различным стрессовым ситуациям, умеющего 

ориентироваться в социальном пространстве. 

 

Адресат программы: 

Программа ориентирована на детей среднего школьного возраста (9-15 лет), любого пола, 

имеющих стремление к познанию себя и, не имеющих противопоказаний для занятий, 

связанных с физической нагрузкой.  

 

Уровень освоения программы: 
Уровень освоения данной программы – базовый.  

 

 

Срок и объем освоения программы:  

Программа рассчитана на 1 год обучения, 180 учебных часа.  
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Цель программы: 

содействие личностному развитию школьников 9-15 лет средствами комплексного 

подхода в художественном образовании (через создание и деятельность самодеятельного 

театрально-музыкального коллектива). 

 

Задачи программы: 

 

Обучающие: 

– организовать детскую театральную студию из младших школьников; 

– закрепить знания детей о различных литературных жанрах; 

– дать основы художественного анализа литературного произведения в процессе 

ознакомления со спецификой и историей сказочного жанра; 

– научить основам сценического движения и сценического танца; 

– научить детей использованию простых танцевальных движений в воплощении 

сценического материала. 

 

Развивающие: 

– содействовать развитию поэтического слуха в процессе восприятия, игр, 

   инсценирования, различных форм сочинительства в разных жанрах; 

– организовать художественно-речевую и театрализованную деятельность; 

– содействовать развитию выразительности речи детей в процессе работы над 

   техникой, интонацией, исполнением чтецких номеров; 

– содействовать развитию сценических способностей детей (в плане соотнесения 

   интонационной и пластической выразительности образа, взаимодействия с партнёром,      

   контакта со зрителем и т.д.). 

 

Воспитательные: 

– воспитать у детей навыки чистой интонации на базе развития слуха; 

– воспитать у детей навыки эмоциональной выразительности исполнения, 

   включающей в себя тембр, динамику, фразировку; 

– развивать у детей чувство ритма, двигательную координацию, владение своим 

   телом; 

– развивать у детей навыки пластической импровизации, пантомимики; 

– предоставить детям опыт эмоционально-творческих переживаний в процессе 

   постановки и показа спектакля, организации театрализовано-досуговой деятельности. 

 

Организационно-педагогические условия реализации программы:  

 

Язык реализации:  

Программа реализуется на государственном языке РФ (русском).  

 

Форма обучения:  

Программа реализуется в очной форме.  

 

Условия набора учащихся:  

Для обучения набираются учащиеся 9-15 лет на основании письменного заявления 

родителей (законных представителей ребенка). 

 

Условия формирования групп:  

Для реализации программы может осуществляться формирование как одновозрастных, 

так и разновозрастных групп.  

  

Количество детей в группах:  
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Численный состав учебных групп определяется, исходя из имеющихся условий 
проведения образовательного процесса, согласно требованиям СанПиНа и составляет: 
15 человек; 

 

Особенности организации образовательного процесса:  

При организации образовательного процесса важно учитывать возрастные 

особенности младших школьников. Исходя из этого,  наиболее продуктивным является 

деятельный подход. Организация творческого процесса целиком и 
полностью лежит на плечах педагога, который на всех этапах занятия является для 

каждого воспитанника соавтором и сотворцом. Поэтому определяющим направлением 

творческого процесса программы является педагогика сотрудничества, в которой 

преподаватель является не авторитарным руководителем, а участвует в творческом 

процессе наравне с воспитанниками, что создает особый психологический климат, 

способствующий раскрепощению обучающихся, их сближению друг с другом и 

раскрытию внутреннего мира и лучших человеческих качеств. 

 

Формы организации деятельности учащихся на занятии:  

- Фронтальная (при подаче теоретического материала, при показах и объяснениях), 

коллективная (игры, тренинги, упражнения на пластику),  

- Групповая (при выполнении заданий творческого характера, разучивание миниатюр и 

коротких сценок), 

-  Индивидуальная (при работе над ролью в сценке, спектакле).  

 

Материально-техническое оснащение программы:  

Для реализации программы требуется следующее материально-техническое оснащение:  

 

 оборудованный класс для теоретических и практических занятий со стульями или 

пуфами; 

 технические средства обучения (ноутбук, музыкальная колонка или музыкальный 

центр, флеш-накопитель, видеокамера,); 

 сценическое освещение; 

 оборудование для сцены: ширма раздвижная (2 шт.) размером 170см*120 см, 

ширма-рамка выкатная (2 шт.) размером 150см*90 см;  

 костюмы и элементы костюмов для создания образов и выступлений; 

 сценический грим. 

 

Занятия должны проходить в специально оборудованном, просторном, хорошо 
проветриваемом помещении. Для сводных, постановочных репетиционных занятий 
необходима сценическая площадка со специальным техническим оборудованием и 

материалом. 
 

Кадровое обеспечение программы: 

Педагог, работающий по данной программе, должен соответствовать 

квалификационным характеристикам должности «педагог дополнительного образования», 

знать особенности работы с обучающимися младшего школьного возраста. 

 

Планируемые результаты освоения учащимися программы: 

  

Личностные: 

 

- развиваются навыки нравственного поведения, осознанного и ответственного отношения 

к собственным поступкам (проявляется эмоционально позитивное отношение к процессу 

сотрудничества; обучающиеся ориентируются на партнера по общению); 
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- воспитывается осознанное, уважительное и доброжелательное отношение к 

окружающим, их мнению и мировоззрению (формируется и (или) развивается умение 

слушать собеседника, совместно планировать, договариваться и распределять функции в 

ходе выполнения задания, осуществлять взаимопомощь); 

 

- развивается способность активного восприятия, адекватной оценки видов и 

произведений театрального искусства через репертуар школьного театра и 

рекомендованную к прочтению литературу; 

 

- проявляется возможность к профессиональной ориентации (выявляются склонности 

обучающихся к творческим профессиям). 

 

Метапредметные: 

 

- развиваются творческие способности (положительный эмоциональный отклик на свои 

успехи, обучающийся проявляет инициативу, легко и быстро увлекается творческим 

делом, испытывает потребность в получении новых знаний); 

 

- приобретаются навыки самоконтроля и самооценки (удерживает цель деятельности, 

намечает ее план, выбирает адекватные средства, проверяет результат, сам преодолевает 

трудности в работе, доводит дело до конца); 

 

- формируется умение работать в коллективе, оценивать собственные возможности в 

решении учебной задачи и правильности ее выполнения (удерживает цель коллективной 

деятельности, участвует в планировании, выборе и принятии адекватных средств, 

анализирует результат работы коллектива и свою роль в этой работе);  

 

- развивается память, произвольное внимание, творческое мышление и воображение 

(воспроизводит текст своей роли без ошибок и промедлений, может воспроизводить 

тексты других участников постановки, создает новые идеи и образы). 

 

Предметные: 

 

- осуществлено знакомство с основами актерского мастерства и сценической культуры 

(обучающийся имеет знания, умения и навыки по актерскому мастерству: эмоциональную 

выразительность, веру в вымысел, сценическое обаяние); 

 

- приобретены навыки чтения с соблюдением орфоэпических и интонационных норм 

(читает выразительно с правильным выделением ключевых слов, расстановкой 

логического ударения, пауз, интонации, темпом, силой голоса, высоты и длительности в 

ударении); 

 

- приобретены навыки правильного речевого дыхания и артикуляции (имеет правильное 

дыхание, хорошую артикуляцию, четкую дикцию); 

 

- развита литературная речь (умеет сопровождать пересказ проговариванием по ролям; 

умеет пользоваться выразительными свойствами речи; умеет составлять диалоги). 
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Учебный план 

дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы 

«Школьный театр» 

первого года обучения 

 

 

 

№ 

п/п 

 

 

Название раздела, темы 

 

 

Количество часов 

 

 

 

Формы 

промежуточной 

аттестации 

и контроля 
теория прак-

тика 

всего 

 

1 Вводное. Инструктаж по ТБ. 

Основы театральной культуры 

2 

8 

 

26 

 

 

 

36 

Наблюдение, беседа, 

тест 

Творческая работа 

Беседа 

2 Театральная игра 6 

 

29  

35 

Наблюдение, беседа, 

Творческая работа 

3 Ритмопластика 
 

3 16 

 

 

19 

Наблюдение 

Практическое задание 

4 Культура и техника речи 

 

8 

 

 

32 

 

 

 

40 

Наблюдение, зачётные 

работы, практические 

задания 

5 Выразительные средства в 

театре 

2 

 

8 

 

 

10 

Наблюдение, 

творческая работа 

6 Работа над спектаклем 4  

31 

 

35 

Наблюдение, проект 

7 Подведение итогов 1 4  

5 

Награждение, создание 

альбома 

 Всего: 

 

34 146 180  

 

Содержание образовательной программы: 

                                 Содержание первого года обучения: 

 

Раздел 1  «Основы театральной культуры» 36 ч 
 

Вводное занятие. Инструктаж по ТБ. 

 

Теория:  

Знакомство. Краткое содержание программы первого года обучения. Правила 

поведения на занятиях и при посещении театра. Планы на год. 

Даются знания об этапах развития театра в нашей стране, о его деятелях, людях, 

участвовавших в создании театра., выдающихся драматургах и актёрах. 

 

Практика:  

Просмотр видео и слайд-фильмов. Беседа о технике безопасности. Беседа о театре.  

 

Раздел 2. «Театральная игра» 35ч 
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Теория:  

Вводятся понятия этюд, сценический этюд. 
Практика:  

Ребята знакомятся с актерскими тренингами, способствующими раскрытию 

внутреннего мира, умению наблюдать за собой и окружающими, развивающими 

внимание, фантазию, сочувствие, и другие качества, необходимые актеру. Тренинг 

сценического исполнения диалоговых текстов. Отработка умения взаимодействовать с 

партнёром в ходе диалога, используя различные выразительные средства. 

 

Раздел 3. «Ритмопластика» 19 ч 

Теория:  

Вводится понятие ритмопластика. Это гимнастика с оздоровительной 

направленностью, основным средством которой являются комплексы гимнастических 

упражнений, различные по своему характеру, выполняемые под ритмическую музыку, 

оформленные танцевальными движениями. 

            Практика: 

Индивидуальное и коллективное выполнение комплекса упражнений, 

направленных на развитие навыков и приёмов сценической пластики: «Волшебная 

булавка» (на воображение), «Переход в Зазеркалье» (на внимание, воображение и 

быстроту реакции), «Два кота» (на память и воображение), «Перетягивание верёвки» (на 

воображение и раскрепощение), «Падающие мячи» (на воображение и раскрепощение), 

«Ритмическое эхо» (на развитие чувства темпоритма), «Спасатели» (на быстроту реакции 

и мобилизацию), «Тир» (на внимание и быстроту реакции), «Каша в кастрюле» (на 

раскрепощение и воображение), «Ямы в воде» (на быстроту реакции и воображение), 

«Слепой ловит невидимку» (на воображение и быстроту реакции), «Неприятные 

ощущения» (на память и воображение), «Краски» и «Мокрая курица» (на воображение и 

раскрепощение), «Хрустальный шар» (на воображение и восстановление энергетического 

баланса малой группы), Знакомство с правилами наложения грима. Выполнение проекта 

«Декорации к спектаклю». 

 

Раздел 4. «Культура и техника речи» 40 ч 
 

Теория: 

Знакомство с инструментами актёра: развитие памяти, внимания, воображения, изучение 

возможностей организма человека, развитие восприятия (себя, окружающих людей, 

окружающих предметов, произведений искусства), развитие чувства ритма, 

непрерывность внутренней речи, память физических действий и др. 

Практика: 
Обучающиеся осваивают азы актерского мастерства: знакомство с особенностями 

голоса, работа над дикцией и речью, выразительным чтением, освоение умения владеть 

собственным телом. Способность контролировать голос, пользоваться им для раскрытия 

не только эмоций, но и самого образа. Юные актеры приобретают первый сценический 

опыт, осваивают сцену, учатся не бояться выходить к зрителю. 

 

Раздел 5. «Выразительные средства в театре» 10 ч 

Теория: Знакомство с другими средствами, помогающими раскрыть нюансы 

театральной постановки: декорации, костюмы, свет, звуковое оформление (музыкальное, 

шумовое). 

Практика: Создание декоративно-художественного оформления для раскрытия 

сценического образа. Работа на сцене происходит коллективно и индивидуально. 

 

Раздел 6.  Работа над спектаклем 35 ч 

Теория: Обучающиеся узнают о поэтапной работе над спектаклем. 
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Практика: Выбор произведения. Знакомство с пьесой, читка пьесы, 

разбор по ролям. Тренинг: творческие этюды, индивидуальная работа с исполнителями 

ролей, работа над коллективными мизансценами. Построение мизансцен, работа с 

подгруппами и индивидуальная работа с исполнителями ролей. Отработка мизансцен, 

работа над пластической и интонационной выразительностью.  

Работа над выразительностью целостного художественного образа спектакля. 

Репетиция в условиях, приближенных с сценическим. Репетиция на сцене (с 

фонограммой, с элементами декораций и реквизитом и т.д.). Сводная репетиция на сцене 

– соединение всех видов сценической работы. Индивидуальная работа. Генеральная 

репетиция – прогон спектакля, просмотр композиции и анализ результата работы с 

детьми. Индивидуальная работа Показ сценического представления. Анализ работы. 

 

Посещения театров и просмотр видео спектаклей. Опрос о посещенных спектаклях 

в Санкт-Петербурге и других городах. 

Наблюдение за работой актеров. Повышение внутренней культуры зрителя. 

 

Раздел 7. «Подведение итогов» 5 ч 

Теория:  

Подведение итогов года. Планы на следующий учебный год.  

Практика:  

Награждение. Творческий отчёт. Составление портфолио кружковцев. 

Календарно-тематический план 

№ 

тем

ы 

№ 

занят

ия 

Наименование раздела; темы 

раздела; темы занятия 

Объем 

часов 

Форма 

занятия 

Форма аттестации 

(контроля) 

Дата 

по 

план

у 

Дата 

по 

факт

у 

Раздел 1 «Основы театральной культуры» 36 ч 

1 1.2 Вводный инструктаж по 

технике безопасности. 

(Решение организационных 

вопросов.) 

 

2 Вводное 

занятие 

Собеседование. 

Педагогическое 

наблюдение 

  

2 3.4 Вводное занятие 

Беседа-знакомство с миром 

театра. 

2 Фронтальная Устный опрос. 

Педагогическое 

наблюдение 

  

3 5 Театр и жизнь. Что дает 

театральное искусство в 

формировании личности. 

1 Фронтальная 

коллективная 

Устный опрос. 

Педагогическое 

наблюдение 

  

4 6 Театральное искусство 

России. 

1 Фронтальная 

групповая 

Презентация   

5 7,8 Театральный этикет 2 Фронтальная 

групповая 

Презентация   

6 9-12 Виды театров 4 Фронтальная Презентация   

7 13-16 Театральные профессии 4 Фронтальная 

групповая 

Презентация   

8 17-20 Экскурсия в районный ДК. 

Встреча с драматургом 

4 Практикум    

9 21-23 Выдающиеся актеры 4 Фронтальная

групповая 

Устный опрос. 

Педагогическое 

наблюдение 

  

10 24-29 Развитие творческой 

активности, 

6 Тренинг Педагогическое 

наблюдение, 
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индивидуальности. Снятие 

зажимов, раскрепощение. 

выполнение 

практических 

заданий 

11 30 Исполнительное искусство 

актера – стержень 

театрального искусства. 

1 Фронтальная

групповая 

   

12 31-36 Исполнительное искусство 

актера – стержень 

театрального искусства. 

6 Тренинг    

Раздел 2 «Театральная игра» 26 ч 

13 37-42 Тренинг творческой 

психотехники актера: 

развитие навыков рабочего 

самочувствия; 

развитие творческого 

восприятия; 

развитие артистической 

смелости и элементов 

характерности. 

6 Тренинг    

14 43-46 Развитие актерского внимания 4 Практикум Педагогическое 

наблюдение. 

Выполнение 

практического 

задания 

  

15 47-48 Воображение и фантазия – 

источник творческой 

духовности человека. 

2 Тренинг    

16 49-50 Упражнения на развитие 

воображения. 

2 Тренинг    

17 51 Сценические этюды 1 Практикум Педагогическое 

наблюдение. 

Выполнение 

практического 

задания 

  

18 52-55 Сценические этюды: 

одиночные – на выполнение 

простого задания; 

на освоение предлагаемых 

обстоятельств. 

4 Практикум Педагогическое 

наблюдение. 

Выполнение 

практического 

задания 

  

19 56-59 Сценические этюды: 

парные – на общение в 

условиях органического 

молчания; 

на взаимодействие с 

партнером. 

4 Практикум Педагогическое 

наблюдение. 

Выполнение 

практического 

задания 

  

20 60-67 Создание первых этюдов-

зарисовок 

8 Практикум Педагогическое 

наблюдение. 

Выполнение 

практического 

задания 

  

21 68-71 «Ролевая игра» (упражнение). 

Предлагаемые обстоятельства, 

события, конфликт, 

4 Практикум Педагогическое 

наблюдение. 

Выполнение 

  



12 
 

отношение. практического 

задания 

Раздел 3 «Ритмопластика» 19 ч 

22 72 Сценическое движение как 

неотъемлемая часть 

сценического 

театрализованного действия. 

1 Практикум Педагогическое 

наблюдение. 

Выполнение 

практического 

задания 

  

23 73-78 Сценическое движение 

(мимика, жесты, 

телодвижения в игре). 

6 Практикум Педагогическое 

наблюдение. 

Выполнение 

практического 

задания 

  

24 79-84 Работа актера над образом. 

Логика действия: 

я – предмет; 

я – стихия; 

я – животное; 

я – растение; 

внешняя характерность; 

форма (выдержка и 

законченность). 

6 Практикум Педагогическое 

наблюдение. 

Выполнение 

практического 

задания 

  

25 85-90 Что значит чувствовать 

партнера на сцене. 

Учимся  взаимодействию 

6 Практикум Педагогическое 

наблюдение. 

Выполнение 

практического 

задания 

  

Раздел 4 «Культура и техника речи» 32 ч 

26 91-94 Тренинг по сценической речи 

(артикуляционная гимнастика, 

дикционные упражнения). 

4 Тренинг Педагогическое 

наблюдение. 

Выполнение 

практического 

задания 

  

27 95-98 Овладение техникой 

сценического общения 

партнеров: 

материал для общения – 

внутренние чувства, мысли; 

объект общения (партнер, 

мысль); 

средства, приемы общения – 

жест, слово, мимика, взгляд; 

форма общения – 

приспособление; 

непрерывность общения; 

совокупность всех элементов 

общения. 

4 Фронтальная

групповая 

Педагогическое 

наблюдение. 

Выполнение 

практического 

задания 

  

28 99-

104 

Действия с воображаемыми 

предметами 

6 Фронтальная

групповая 

Педагогическое 

наблюдение. 

Выполнение 

практического 

задания 

  

29 105- Работа с литературным 6 Практикум Педагогическое   
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110 текстом (словесное действие, 

логика речи, орфоэпия). 

наблюдение. 

Выполнение 

практического 

задания 

30 111-

116 

Словесные игры. 

Пластические импровизации. 

6 Практикум Педагогическое 

наблюдение. 

Выполнение 

практического 

задания 

  

31 117-

122 

Этюды и упражнения на 

память физических действий 

6 Практикум Педагогическое 

наблюдение, 

выполнение 

практического 

задания 

  

32 123-

126 

Что такое «сценическая 

площадка»? 

4 Практикум Умение 

«распределиться 

по сцене» 

  

33 127-

130 

Взаимодействие с партнером 4 практикум Педагогическое 

наблюдение. 

Выполнение 

практического 

задания 

  

Раздел 5 «Выразительные средства в театре» 6 ч 

34 131-

134 

Многообразие выразительных 

средств в театре: 

драматургия; 

декорация; 

костюм; 

свет; 

музыкальное оформление; 

шумовое оформление 

4 Комбинирова

нное занятие 

Педагогическое 

наблюдение. 

Выполнение 

практического 

задания 

  

35 135-

140 

Создание декоративно-

художественного оформления. 

6 Практикум Педагогическое 

наблюдение. 

Выполнение 

практического 

задания 

  

Раздел 6 Работа над спектаклем 24 ч 

36 141-

143 

Работа над спектаклем: 

как создается спектакль. 

3 Комбинирова

нное занятие 

Исполнение роли   

37 144-

148 

Знакомство со сценарием; 

характеры и костюмы; 

чтение по ролям, 

работа над дикцией. 

5 Комбинирова

нное занятие 

Исполнение роли   

38 149-

158 

Работа над дикцией. 

Разучивание ролей, 

вхождение в образ, 

исполнение роли. 

10 Комбинирова

нное занятие 

Исполнение роли   

39 159-

163 

Создание афиши и 

программки, 

музыкальное оформление. 

5 Комбинирова

нное занятие 

Исполнение роли   

40 164-

175 

Развиваем актерское 

мастерство. Репетиция. 

12 Комбинирова

нное занятие 

Исполнение роли   

Раздел 7 «Подведение итогов» 5 ч 
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41 176 Показ театрального 

представления: 

в школе для учащихся и 

учителей 

1 Презентация Спектакль   

42 177 Анализ проделанной работы.. 1 Обобщение Творческий отчет   

43 178 Анализ проделанной работы. 

Творческий отчет. 

1 Обобщение Творческий отчет   

44 179 Анализ проделанной работы. 

Поощрение лучших артистов. 

1 Обобщение Творческий отчет   

45 180 Оформление страниц 

«Летописи школьного театра». 

1 Практикум Летопись 

школьного театра 

  

 

 

МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ: 

Методическое обеспечение реализации программы включает, прежде всего, 

разнообразие форм проведения занятий. 

Основные формы организации занятий: 

Используются следующие формы занятий: 

– ознакомительное (беседа, показ, просмотр, встреча или интервью с деятелем 

искусства и т.д.); 

– исполнительское (тематическое или предметное); 

– творческое (импровизационное, сочинительское, игровое); 

– комбинированное или комплексное 

 

В ходе ознакомительного занятия дети знакомятся с различными аспектами той или 

иной области, направления, вида искусства, являющегося предметом образовательной и 

творческой деятельности объединения. Например, с творчеством конкретного деятеля 

искусств, с направлением в искусстве (жанром, видом театрального, музыкального, 

изобразительного искусства), с особенностями конкретной исторической эпохи, 

отразившимися в истории искусства и т.д. 

Показ (демонстрация, исполнение произведений искусства, сопровождаемое 

рассказом об этом произведении) проводится, как правило, самим педагогом и 

используется 

как вводное занятие при знакомстве с музыкальным или театральным репертуаром. При 

просмотре в роли исполнителя выступает другой профессиональный исполнитель или 

коллектив, педагог в таком случае выполняет роль комментатора, в начале или после 

просмотра. 

Наиболее часто используемой в ознакомительном занятии формой является беседа – 

целенаправленно организованный и содержательно продуманный диалог с ведущей ролью 

педагога на заранее запланированную тему (показ или просмотр могут стать составной 

частью беседы). Методика проведения беседы ориентирована на включение в разговор 

всей группы, а не на диалог с одним-двумя наиболее активными и 

заинтересованными детьми. Также в ходе беседы важно создать определенный 

«эмоциональный накал», транслируемый в первую очередь заинтересованной и 

эмоциональной позицией педагога. Результаты беседы должны использоваться в 

последующей работе и побуждать обучающихся к самостоятельному поиску информации 

по данной теме. 

 

В ходе исполнительского занятия главной решаемой задачей является развитие 

технических навыков и художественных способностей детей в исполнительской 

деятельности на разных ее этапах. Оно занимает центральное место в деятельности 

театрального творческого объединения. 

Подобные занятия могут быть тематическими или предметными, проводиться в 

коллективной или индивидуальной форме. Методические приёмы, используемые 
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педагогом, должны обеспечить соблюдение пропорций технической, тренинговой и 

исполнительской творческой деятельности детей в ходе занятия, создать эмоционально-

образный настрой всех участников на совместную деятельность, обеспечить включение 

всех детей группы в процесс занятия на каждом отрезке времени в сочетании с 

индивидуальным подходом к каждому ребёнку. Важно, чтобы в ходе занятия и после него 

педагог мог оценить деятельность детей с точки зрения динамики изменения их 

исполнительского роста, а также, чтобы и сами дети приобретали в ходе таких занятий 

навыки самооценки 

 

Предметное исполнительское занятие имеет достаточно чёткую внутреннюю 

структуру (разминка, тренинг, работа над закреплением старого материала, разучивание 

нового, оценка проведённой работы). Тематическое исполнительское занятие может иметь 

более свободную структуру, в нём комбинируются разные виды деятельности детей, оно 

(особенно при работе с младшими школьниками) имеет, чаще всего, игровую форму. В 

творческом занятии создаются условия для развития общих и специальных творческих 

способностей детей на основе создания конкретных продуктов детского творчества 

(материального или духовного характера). В подготовке такого занятия необходим 

творческий подход; типовой структуры здесь не предполагается (независимо от возраста 

детей). Условно можно охарактеризовать занятия этого вида по преимущественно 

используемым приёмам и видам организации деятельности: импровизация, 

сочинительство, поисковая или творческая игра и т.д. (хотя они могут сочетаться и на 

одном занятии). Творческое занятие может проводиться как самостоятельное или как 

вторая часть комплексного занятия (например, предваряться ознакомительной беседой 

или показом).  

При импровизационной форме педагог направляет деятельность детей на ту или иную 

интерпретацию существующего произведения (исполнение его в определённом стиле, 

пародирование произведения и т.д.), чтобы выявить и развить способность ребёнка к 

импровизации. В другом случае перед детьми ставится задача сочинить или «досочинить» 

какое-либо произведение на определённую тему, сюжет, по опорным сигналам (рисунки, 

пластический этюд, пиктограмма и т.п.). Такая работа может носить индивидуальный и 

коллективный характер. Сходными по решаемым задачам являются игровые творческие 

занятия, где задаётся направленность игры («Звук превратился в жест», «Сказка 

наизнанку», «Колобок и Царевна Лягушка», «Буратино подружился с Карабасом», «Эхо», 

«Обезьяна и ее тень» и т.д.). 

 

Комбинированные и комплексные занятия решают задачи художественно-эстетического 

развития личности ребёнка в разных направлениях (музыка + театр, театр + 

изобразительная деятельность, музыка + литературное творчество и т.д.), являясь 

технологическим воплощением идеи синтеза искусств и артпедагогического подхода в 

образовании. Такое занятие сочетает элементы разных форм и позволяет развивать разные 

личностные стороны участников театрального объединения. Кроме этого, в работе 

объединения используются и другие формы. 

 

Экскурсия – коллективное посещение музеев, выставок, достопримечательных мест, а 

также поездки с учебными или культурно-просветительскими целями. Такая форма 

внеаудиторной работы обеспечивает наглядность обучения. Экскурсии для детей, 

занимающихся в объединении, проводятся либо профессиональным экскурсоводом либо 

самим педагогом. 

Важное место в методах работы объединения имеет совместное проведение досуга. 

Досуговая работа способствует развитию интереса детей к занятиям, новому взгляду 

на товарищей по объединению и педагогов и осознанию своего единства, развитию 

эмоциональной и познавательной сферы и т.д. 

 

Ведущей в досуговой работе является игровая деятельность в самом широком смысле 
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этого слова. 

Условно по организационно-педагогическим особенностям можно выделить 

несколько видов досугов: 

– досуг, подготовленный детьми творческого объединения под руководством 

педагогического коллектива; 

– досуг, подготовленный самими детьми при активном участии педагогов; 

– досуг, подготовленный педагогами объединения для детей; 

В работе объединения широко применяются игровые методы, поскольку игра может 

использоваться: 

– как средство обучения (учить, играя); 

– как средство релаксации, создания эмоционально приподнятой и комфортной 

обстановки (отдыхаем, играя); 

– как средство воспитания коммуникативных, волевых и прочих качеств личности 

(развиваем, играя); 

– как средство коррекции (помогаем решать проблемы в игре); 

– как средство и форма досуговой деятельности (развлекаемся в игре); 

– как средство диагностики (раскрываемся в игре). 

 

В образовательном процессе объединения используются различные виды игр: 

● эмоционально-сенсорные игры, основанные на развитии чувственной и 

эмоциональной сферы личности ребёнка (игры-знакомства, игры на внимание, 

эмоционально-разогревающие игры, пальчиковые игры); 

● интеллектуальные игры, ориентированные на развитие нестандартного 

самостоятельного мышления, логики, интуиции, чувства юмора, интеллектуальной 

реакции 

(словесные, наглядно-предметные, соревновательные и интерактивные); 

● креативные игры, способствующие развитию ассоциативного, нестандартного, 

конструктивно-моделирующего взгляда на мир, воображения и фантазии, стремления к 

творчеству в процессе жизнедеятельности (словесные, пластические и драматические, 

изобразительные); 

● подвижные игры, которые носят полифункциональный характер, развивая чувство 

ритма, мысль, навыки общения, фантазию, волю, внимание и т.д. Одна из важнейших их 

особенностей – вариативность и возможность усложнения (сюжетные, соревновательные, 

эстафеты, аттракционы, народные хороводные игры). 

 

Требования к проведению игр: 

– точность воспитательной-образовательной задачи; 

– четкость объяснения правил и методики проведения игры; 

– соответствие игры возрасту, уровню развития и интересам детей; 

– соответствие игры общему направлению деятельности объединения и задачам 

конкретного занятия; 

– эмоциональность и заинтересованность самого педагога в процессе игры; 

– вариативность, повторяемость и сменность игрового репертуара. 

 

Этапы и методика проведения игры: 

– подготовка и « проигрывание» игры самим педагогом; 

– точное краткое объяснение правил; 

– игра с ведущей ролью (примером) педагога; 

– 2-3 повторения игры на одном занятии; 

– закрепление игры на последующих занятиях напоминанием основных правил; 

– введение новых вариантов игры на основе уже хорошо знакомой; 

– предложение детям выбирать игры из известного репертуара. 

 



17 
 

Особое место в методическом обеспечении деятельности объединения играет 

тренинг – специальная систематическая тренировка, обучение по заранее отработанной 

методике, сконцентрированное на формировании и совершенствовании определенных 

умений, навыков и их комбинаций. 

 

Тренинг используется для решения преимущественно обучающих и технических 

задач; кроме того, в работе объединения возможно и целесообразно использование 

психологического тренинга как метода активного социально-психологического развития и 

обучения. 

В последнем случае тренинг используется в целях совершенствования разных сторон 

личностного развития и в целях коррекции и преодоления проблем личностного развития. 

Формы проведения тренингов могут быть различны (индивидуальные, парные, 

малыми группами и целыми группами объединения). 

 

По ведущему способу (виду) деятельности тренинги можно подразделить на 

– технические (используемые для отработки определенных движений, быстроты 

реакции, навыков, операций исполнительского мастерства и т.п.) 

– игровые (используемые преимущественно в психотренингах – ролевые игры, 

психодрама, психогимнастика; либо сходные по задачам с техническими, но решающие 

их в игровой форме – особенно часто это необходимо в работе с детьми младшего 

возраста) 

– контактные (связанные с отработкой умений обучающихся работать в паре или в 

ансамбле; в психотренингах – для решения задач коммуникативного развития и проблем в 

общении) 

Основой любой тренинговой технологии обучающего характера является 

формирование устойчивого психо-динамического стереотипа на основе осмысленного 

многократного повторения определенной совокупности действий. При этом важен именно 

момент осмысленности, интереса к действию, который возникает из содержания и стиля 

постановки тренинговой задачи (иначе тренинг превращается в дрессуру). Поэтому и 

содержание тренинга, и его словесное и наглядное (при необходимости) оформление, и 

преподнесение детям должны быть тщательно продуманы, ярки, образны, эмоциональны 

и, конечно, результативны. 

 

Тренинг обучающего характера, как правило, проводится в первой части занятия как 

техническая разминка (пальчиковая гимнастика, психогимнастика, упражнения на 

беглость руки и скорость реакции, этюды и т.д.). Вместе с тем игровые обучающие 

тренинги охотно воспринимаются детьми и в середине занятия как разминочное 

упражнение (а при хорошей организации и продуманной интересной форме – и как 

отдых). При этом необходимо отметить, что даже неигровой тренинг по форме должен 

быть привлекателен; дети должны знать и понимать, зачем проводится то или иное 

упражнение, знать правила его выполнения, учиться операциям самоконтроля в процессе 

тренинга. 

Психологический тренинг может быть использован как специально (скажем, 

разыгрывание психодрамы при возникновении сложной ситуации внутри коллектива, или 

при обнаружившемся в результате диагностики низком уровне произвольного внимания 

большой части детей группы, или при сильном переживании детьми творческого неуспеха 

на конкурсе и т.п.), так и ситуативно (утомление детей, спад интереса к занятию, 

переживаниеразочарования неуспехом во время занятия и т.п.). 

Используются такие виды тренингов: 

– психогимнастика (Н. Чистякова, Н. Самоукина и др.) – комплексы коротких 

упражнений-этюдов мимического, пластического, жестового, двигательного характера 

(релаксационные, адаптационные, позиционные, защитные, сенсорные); 

– мозговой штурм (А. Осборн) как организация групповой формы мышления, не 

только позволяющей объединить творческие усилия отдельных индивидов, но и 
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способствовать проявлению и повышению творческого потенциала каждого члена 

группы. 

Его цель – формирование алогического стиля мышления, свободного от контроля и 

критики рассудочного сознания; создание творческой атмосферы, обеспечивающей 

радость интеллектуального общения. Мозговой штурм может быть использован в начале 

большой работы (поиск режиссерского решения при постановке спектакля, выбор средств 

визуализации музыкального произведения и т.п.) и в процессе творческих занятий; 

– синектика (У. Гордон, С. Альтшуллер) – «соединение разнородного» в творчестве и 

игре. Ее цель – формирование у личности особого видения проблемы, опирающегося на 

образы, метафоры, сравнения, аналогии, способствующие превращению известного в 

неизвестное, обычного в необычное; формирование аналогического мышления, 

центральную роль в котором играет критика. 

 

Наконец, необходимым средством методического обеспечения деятельности 

объединения является и работа с родителями. 

Используются такие основные формы: 

– проведение родительских собраний; 

– анкетирование; 

– концерты и открытые занятия для родителей; 

– совместные праздники (просмотры, экскурсии); 

– непосредственное участие родителей в деятельности творческого объединения. 

 

Специфика работы театрального творческого объединения также предполагает 

определённую форму построения занятий. 

Каждое занятие целесообразно начинать с «технической части» – наработки навыков 

актёрской игры, сценического мастерства и музыкальной или ритмической техники. 

Продолжительность разминки от 10 до 15 минут. 

 

                                Структура и наполнение разминки: 

Часть разминки Упражнения 

Моторная 

Для головы и шеи: наклоны, вращение, 

вытягивание 

Плечи и руки: пожимание, вращение, торсии, 

вытяжки 

Корпус: вращение, вытягивание, торсии с руками, 

вес 

 

• Ноги: вращение, прыжки, приседания. 

• Ритмические упражнения (эхо, пулеметная 

очередь…) 

• Упражнения на внимание (ловля хлопка, мяу-

пшшш…) 

 

 

Артикуляционная 

Разминка для губ и челюстей: 

вращение, растягивание 

Для языка: уколы, вытягивание, 

болтушки 

Вибрации с постукиванием кончиками 

пальцев и кулаками. 

Дикционная 

А-о-у-э-ы + слоги 

Контрастные гласные + скороговорки 

Чистоговорки с напрашивающимися 
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рифмами 

Скороговорки с ритмическими 

рисунками 

Интонационная 

Скороговорки с заданной интонацией 

«Лепка фразы» с заданными 

интонациями – 2 команды 

Одна интонация (на имя, на счет) 

Пулеметная очередь интонаций 

Пластическая 

Разделение на группы 

Этюды по темам 

Этюды по картинам 

Игры (ниточка, шар, канат, зеркало, 

тень, кошки, лепка) 

 

Требования к проведению разминки: 

Темп. 

Мотивированность учащихся. 

Эмоциональный подъём. 

Соотнесение с общими задачами на данном этапе работы объединения. 

Индивидуальный и дифференцированный подход. 

Включение в каждую часть задач импровизационного, творческого, 

партнерского характера. 

С самого начала обучения актёрскому мастерству необходимо развивать у учащихся 

«чувство локтя». Театр – искусство коллективное. Поэтому данные упражнения 

целесообразны не только на начальном этапе, но и на протяжении всего периода обучения 

как средство собрать внимание, мобилизовать, разделить на творческие команды группу 

перед началом занятия, репетиции. 

Групповые упражнения вырабатывают умение чувствовать своих партнёров. 

Используется комплекс упражнений такого рода: «встать по пальцам», «собрать 

разобранные предметы», «собрать радугу», «собрать одноцветные цветки из лепестков», 

«собрать разрезанные картинки», «поменяться местами», «японская машинка», «третий 

лишний» и др. При выполнении упражнений поощряется импровизационность, умение 

обучающихся придумать как можно больше разных этюдов в рамках заданного 

упражнения. 

 

Значительное место в методике развития сценических способностей учащихся 

занимает тренинг пластики. 

 

Пластика (пластичность) в искусстве – художественная выразительность 

объёмной формы, достигаемая за счет эмоциональности, образной убедительности, 

внутренней смысловой наполненности скульптурной формы, а в театральной педагогике: 

– средство физического совершенствования организма ребёнка; 

– раздел основ актерского мастерства; 

– одно из выразительных средств сценического действия. 

 

Основная задача занятий пластикой в театральной педагогике – гармонизация 

взаимодействия тела, разума и эмоций человека и его взаимодействий с миром. 

 

Упражнения и игры на развитие пластических способностей очень нравятся детям, 

несут необходимую для них эмоциональную и образно-смысловую нагрузку (дают 

возможность то отдохнуть, то сосредоточиться, то подвигаться). Их можно весьма 

органично и продуктивно сочетать с дыхательной и артикуляционной гимнастикой, 
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этюдами на бессловесное действие; они дают детям возможность творчески, выразительно 

проявить себя и увидеть другого; наконец, в них решается множество специальных задач 

развития сценических способностей детей (кинестетических ощущений, чувства ритма, 

контакта с партнером, чувства меры и т.д.). 

 

В работе с детьми могут использоваться как подвижные игры с постепенно 

усложняющимся пластическим компонентом правил («Море», «Испорченный телефон» и 

т.д.), так и специальные упражнения и этюды. 

В занятиях по пластике решаются задачи: 

– физический и эмоциональный разогрев; 

– концентрация внимания; 

– релаксация, расслабление; 

– координация движений и равновесие; 

– освоение пространства; 

– создание образа. 

 

Для тренировки пластики используется целый комплекс специальных пластических 

упражнений: «Волшебная булавка» (на воображение), «Переход в Зазеркалье» (на 

внимание, воображение и быстроту реакции), «Два кота» (на память и воображение), 

«Перетягивание верёвки» (на воображение и раскрепощение), «Падающие мячи» (на 

воображение и раскрепощение), «Ритмическое эхо» (на развитие чувства темпо ритма), 

«Спасатели» (на быстроту реакции и мобилизацию), «Тир» (на внимание и быстроту 

реакции), «Каша в кастрюле» (на раскрепощение и воображение), «Ямы в воде» (на 

быстроту реакции и воображение), «Слепой ловит невидимку» (на воображение и 

быстроту реакции), «Неприятные ощущения» (на память и воображение), «Краски» и 

«Мокрая курица» (на воображение и раскрепощение), «Хрустальный шар» (на 

воображение и восстановление энергетического баланса малой группы). 

 

Примерный репертуарный перечень 

Литературно-драматический материал 

1. Носов Н. «Затейники», «Живая шляпа», 

2. Коротеева И. «Таня», 

3. Аникеева О. «Мне повезло, я позже родилась», 

4. Михалков С. «А что у вас?», «Дядя Стёпа», 

5. Остер Г. «Вредные советы» и др. стихи, 

6. СефР. «Ключ от сказки» и др. стихи, 

7. Бондарева Н. «Странный дуэт», 

8. Варламова Т. «Ленинградский салют», 

9. Успенский Э. «Память» и др. стихи, 

10. Хармс Д. «Врун», «Очень-очень вкусный пирог», «Кораблик», 

11. Чуковский К. «Муха-цокотуха» 

 

Песенно-музыкальный репертуар 

1. Гладков Г. «Бременские музыканты» и др. песни. 

2. Гладков Гр. «А может быть, ворона…» и др. песни. 

3. Стариков А. «Весёлый старичок», «Наоборот» и др. песни. 

4. Рыбников Ю. – Энтин Ю. «Волк и семеро козлят». 

5. Славкин М.. «Поёт детский хор». 

6. Шаинский В. «Вместе весело шагать…» и др. песни. 
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Образовательный процесс, включает в себя различные методы обучения: 

 репродуктивный (воспроизводящий); 

 иллюстративный (объяснение сопровождается демонстрацией наглядного 

материала; 

 проблемный (педагог ставит проблему и вместе с детьми ищет пути ее решения); 

 эвристический (проблема формулируется детьми, ими и предлагается способы ее 

решения);  

и воспитания: 

 убеждения, 

 упражнения, 

 личный пример, 

 поощрения. 

Все методы обучения реализуются различными средствами: 

предметными - для полноты восприятия учебная работа проводиться с 

использованием 

наглядных пособий и технических средств; 

практическими – тренинг, проблемная ситуация, игра, творческое задание, 

интеллектуальными: логика, воображение, интуиция, мышечная память, 

внимание 

эмоциональными: переживание, представление, интерес. 

Рациональное применение этих форм, методов и средств обучения обеспечивает 

эффективность реализации дополнительной образовательной программы. 

Результативность деятельности определяется от исходного уровня развития 

ребенка начальным, текущим, итоговым контролем педагога и самоконтролем 

обучающихся. 

Главное требование к проведению итоговых контрольных мероприятий 

заключается в том, чтобы дети хотели их выполнять. Для этого, во-первых, их не 

должно быть много, и, во-вторых, желательно, чтобы они носили игровой характер. 

Итог обучения - постановки инсценировок литературно-художественных произведений, 

стихотворений, полномасштабных спектаклей, театрализованных представлений. 

 

Для подведения итогов реализации программы используются следующие формы: 

 театральные постановки 

 игры; 

 открытые занятия; 

 концерты; 

 фестивали; 

 конкурсы. 

 По окончании обучения воспитанники театральной студии должны: 

знать: 

 жанры театра;  

 основные вехи истории театра; 

 основы сценографии; 

 виды искусств; 
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 основные театральные понятия; 

 

должны уметь: 

 освоить основы актерского мастерства на уровне своих индивидуальных 

возможностей; освоить культуру речи и движений на сцене и в жизни; 

 уметь снимать эмоциональное и мышечное напряжение, вызванное нагрузкой на 

нервную систему при интенсивном обучении; 

 уметь свободно проявлять свои лучшие творческие качества; 

 владеть навыками совместной деятельности, установления эмоциональных 

контактов, 

 свободного общения, 

 иметь такие творческие умения и навыки как память, внимание, образное 

мышление. 

 

По окончании первого года обучения воспитанник 

должен знать: 

 различные понятия: театральные, сценические, по основам актерского мастерства; 

 общее понятие об искусстве в целом и театре как синтезе всех искусств; 

 элементы хореографии; 

 основные театральные школы; 

должен уметь: 

 иметь навыки работы с текстом, партнерского взаимодействия, сценической речи и 

движения; 

 различать темпо- ритм; 

 выполнять упражнения, этюды; 

 иметь такие качества как взаимопомощь, поддержка, доброе отношение дуг к 

другу. 

 

Оценочные и методические материалы: 

 

                               ДИАГНОСТИКА ТЕАТРАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
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6.                    
7.                    
8.                    
9.                    
10.                    
11.                    
12.                    
13.                    
14.                    
15.                    

 

 

Оценочные материалы: 

Для оценки результативности образовательной деятельности по программе 

проводятся: текущий контроль, промежуточная аттестация, подведение итогов реализации 

программы (итоговый контроль). Формы проведения диагностики и контроля по каждой 

теме указаны в учебном плане программы.  

Формы контроля:  

 практическое задание, опрос, учебный тест, самостоятельная работа, 

диагностическая игра, соревнование, викторина; 

 наблюдение, анализ выполнения заданий, беседа.  

Сроки проведения:  

Входной контроль осуществляется в начале учебного года в форме беседы и 

наблюдения за действиями детей для определения начальных знаний и умений учащихся 

первого года обучения. 

Текущий контроль осуществляется на каждом занятии, выезде, мероприятии в 

форме опроса, наблюдения, анализа выполнения заданий, беседы.  

Промежуточная аттестация проводится по итогам темы и полугодия в форме 

опроса, беседы, учебного теста, выполнения самостоятельной практической работы, 

диагностической игры, викторины, выполнения этюдов. 

Итоговый контроль. Подведение итогов реализации программы осуществляется в 

конце года в форме анализа достижения планируемых предметных, метапредметных и 

личностных результатов, а также показом спектакля. 

Критерии, параметры и показатели оценки:  

Оценка проводиться по трехбалльной системе. Конкретные параметры результатов 

обучения указаны в диагностических материалах к мониторингу по итогам каждого 

учебного полугодия.  

Критерии оценки знаний:  

3 балла (высокий уровень освоения материала) – уверенно владеет терминологией; 

отвечает без сомнений и правильно на все вопросы; уверенно чувствует себя при 

обсуждении вопросов; знает алгоритм действий, уверенно выступает на сцене. 

2 балла (средний уровень освоения материала) – не всегда правильно использует 

термины; неуверенно чувствует себя при обсуждении вопросов; периодически требуются 

подсказки педагога, недостаточно уверенно держится на сцене. 

1 балл (низкий уровень освоения материала) – не знает специфической 

терминологии; не может правильно отвечать на вопросы; не участвует в общем 

обсуждении; не знает алгоритма действий; необходимы подсказки педагога, боится 

выступать перед зрителями. 

 

Критерии оценки умений:  

3 балла (высокий уровень освоения материала) – задание выполняется быстро, 

грамотно, самостоятельно; участник знает и соблюдает алгоритм действий.  

2 балла (средний уровень освоения материала) – задание выполняется дольше 

максимального расчетного (заданного) времени, алгоритм воспроизведен, но допущены 
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пропуски или перестановки действий в алгоритме. Требуется периодический контроль 

или помощь товарищей или педагога.  

1 балл (низкий уровень освоения материала) – задание выполняется дольше 

максимального расчетного (заданного) времени, учащийся не знает алгоритм действий, 

требуются подсказки или помощь педагога.  

 

Формы фиксации результатов: 

информационная карта, протокол, ведомость, отчет о мероприятии.  

 

Варианты контрольно-измерительных материалов: 
тест, творческое задание, выступления, проекты, анкета, вопросы для беседы и т.п.  

 

Методические материалы: 

                                  Педагогические методики и технологии:  

С целью эффективности реализации программы целесообразно использовать такие 

методы и технологии:  

• объяснительно-иллюстративный (рассказ, объяснение, беседа, учебные пособия, 

наглядные пособия (фильм, фото и т.д.);  

• репродуктивный и идеомоторный (воспроизведение знаний, полученных ранее, 

направлен на формирование навыков и умений через выполнение заданий);  

• метод проблемного изложения (постановка задачи и показ способов ее решения 

педагогом); 

•   проблемно-поисковый (учащиеся самостоятельно ищут решение поставленных задач);  

• практический (многократное повторение движений, для овладения техникой в целом);  

• творческие (развивающие игры, организация культурно-воспитательных событий, 

создание фотоотчетов);  

• методы контроля и самоконтроля (самоанализ, анализ действия на выездных 

мероприятиях). 

 

 

 

 

                                Информационные источники: 

 

для педагога: 

1. Адлер А. Понять природу человека. – СПб.: Академический проект, 1997. - 256с. 

2. Айзенк Г., Вильсон Г. Как измерить личность. – М.: Когито-Центр, 2000. – 284с. 

3. Аллахвердов В.М. Психология искусства. Эссе о тайне эмоционального 

воздействия художественных произведений. – СПб.: ДНК, 2001. – 200с. 

4. Вербицкая А.В. Основы сценического движения. - М.: ГИТИС, 2007. – 349 с. ил. 

5. Выготский Л.С. Психология искусства. – М.: Педагогика, 1987. - 344с. 

6. Калинина Р.Р. Тренинг развития личности дошкольника. Занятия, игры, 

упражнения. – СПб: Речь, 2005. – 160с. 

 

для детей: 

1. Бодалев, А.А. Психология о личности. - М.: Московский институт, 1988. - 188с. 

2. Голубовский, В.Е. Актер - самостоятельный художник. - М.: Просвещение, 2000. - 

48с. 

3. Ершова А., Букатов В. Актёрская грамота детям. - СПб.: Речь, 2005. – 171с. Ил. 

4. Итина, О.М. Искусство звучащего слова. Вып.21. - М.: Искусство, 2002. - 14-25с. 

5. Комякова Г.Н. Слово в драматическом театре. – М.: Просвещение, 1996. – 51с. 
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6. Сидорина И.К., Ганцевич С.М. От упражнения к спектаклю. - М.: Искусство, 2006. 

7. Тюханова Е.Л. Театр и дети. - М.: Буревестник, 2007. - 69с. 

8. Царенко Л.И., Царенко Л.И. От потешек к Пушкинскому балу. - М.: ЛИНКАПРЕСС, 

1999. -160с. Ил. 

9. Шильгави В.П. Начнем с игры. - СПб.: Детство-пресс, 2003. - 65с. 
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