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Пояснительная записка 

Программа разработана в соответствии c основными направлениями государственной 

образовательной политики и современными нормативными документами федерального и 

регионального уровня в сфере образования, а также локальными актами ГБОУ ЦО №167 

Красносельского района Санкт-Петербурга.  
 

Основные характеристики программы 
 

Направленность программы: социально-гуманитарная   
 

Актуальность программы: актуальность программы обусловлена 

востребованностью в современном обществе людей, владеющих коммуникативной 

культурой и обладающих организаторскими способностями. Время требует активных, 

предприимчивых, деловых людей. Сегодня нормой становится жизнь в постоянно 

изменяющихся условиях, которые заставляют решать эти нестандартные задачи. Для 

творческого человека, обладающего многими компетенциями, легче и увереннее 

справляться с различными ситуациями межличностного, бытового и профессионального 

общения. Эти компетенции необходимо развивать - человек не обладает ими с рождения. 

Программа «Школа ведущих» направлена на формирование именно таких качеств, при 

которых создаются условия для воспитания гармонично развитой и социально 

ответственной личности, формируется эффективная система выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у детей и молодежи, направленная на самоопределение 

и профессиональную ориентацию всех обучающихся. Не вызывает сомнения и то, что 

творчество – одна из главных движущих сил в организации социальной и нравственной 

жизни людей. Поэтому в эту программу включены значительные ресурсные возможности 

для творческого развития личности, максимально адаптируя учащихся в реальную, 

содержательную, социально значимую жизнь всей школы, всех возрастных ступеней, от 

организации и проведения детских программ и праздников до общероссийских торжеств, 

военно-патриотических слётов, фестивалей и форумов государственного значения. 
 

Новизна программы заключается в интеграции социальной, профессиональной и 

общей педагогики, позволяющей учащимся, в процессе реализации настоящей программы, 

одновременно получать комплексные знания, развивать синтетические способности и 

совершенствовать навыки социального взаимодействия через групповые занятия, 

репетиции, организацию и подготовку программ (игровые программы, конкурсы, 

концерты). Ребенок, вовлеченный в продуктивную творческую деятельность, во всех 

уровнях выступает и в качестве исполнителя, и в качестве художника, композитора, 

режиссера, аниматора и даже сценариста мероприятия, воплощая в реальность свои идеи, 

талант и способности. 
 

Отличительной особенностью программы является изучение не только основ 
актерского и ораторского мастерства, техники и логики сценической речи, а практическое 
выступление на разноплановые школьные мероприятия в классическом, народном, 
эстрадном стиле, обучаясь перевоплощению роли ведущего, его имиджу, понимая алгоритм 
составления сценария, базовые основы звукорежиссуры и светотехники. Обучающиеся 
получают реальный опыт работы в социуме, что способствует дальнейшему 
профессиональному выбору их самореализации в сфере кино, телевидения, театрального 
искусства и других сферах медиа производства.  

 

Адресат программы: программа рассчитана на детей школьного возраста 14-17 лет, 

любого пола, заинтересованных в своём творческом развитии, без специальной подготовки. 

Медицинский допуск – не требуется.  

Уровень освоения программы: общекультурный. 
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Срок и объем освоения программы: продолжительность программы рассчитана 

на 1 год обучения, в объёме 180 учебных академических часов.  
 

Цель программы: развитие социальных компетенций и личностного роста 

учащихся посредством овладения знаниями, приёмами и навыками творческой 

деятельности в области организации и проведения массовых мероприятий различных 

стилей и направлений.   
 

Задачи программы 
 

Образовательные: 

 обучить технике и логике речи: речевому дыханию, чёткой артикуляции, дикции, 

грамотной сценической речи; 

 дать основные навыки написания сценариев и практике в режиссуре праздников; 

 обучить учащихся методу публичного выступления в качестве ведущего, актера, 

аниматора, алгоритму подготовки и проведения мероприятия в соответствии с его 

форматом; 

 научить подростков свои полученные теоретические знания применять в 

реальной практике, на сцене, в школе, в жизни; 

 дать необходимый контент в области ивент-индустрии, в дизайне презентаций, в 

компьютерном аудио-монтаже; 

 познакомить с основными особенностями и возможностями работы звуковой 

сценической аппаратуры. 

Развивающие: 

 развить логику ассоциативного, образного и художественного мышления; 

 научить управлять собственным вниманием, самообладанием при работе на 

публике, активизировать фантазию и воображение в нестандартной ситуации; 

 развить культуру речи и речевого общения, навыки лидерского поведения и 

нормы поведения в обществе, коммуникативные качества в творческой и 

повседневной жизнедеятельности; 

 научить грамотно анализировать сценарий предстоящего массового мероприятия, 

понимать его сверхзадачу и корректировать свои действия под её решение; 

 способствовать развитию творческого и интеллектуального потенциала; 

 развить организаторские и социальные компетенции обучающихся, способности 

к рефлексии, научить излагать исчерпывающе точно и кратко свои мысли, 

выделять главное из общего, постоянно оставаться ярким, фееричным ведущим. 
 

Воспитательные: 

 овладеть правилами публичного поведения как на сцене, так и в качестве 

зрителя на         культурно-массовых мероприятиях; 

 воспитать чувства любви к родному языку, его красоте, чистоте, поэтичности, 

выразительности и повысить общую эстетическую составляющую обучаемого; 

 закрепить необходимые чувства коллективизма, взаимопомощи, трудолюбия; 

 способствовать профессиональному самоопределению и социализации; 

 создать условия для личностного роста, усидчивости, выдержки и аккуратности, 

посредством овладения знаниями, умениями и навыками в творческой 

деятельности. 
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Организационно-педагогические условия реализации программы 
 

Язык реализации  

Программа реализуется на государственном языке РФ (русском).  
 

Форма обучения  

Программа реализуется в очной форме.  
 

Условия набора учащихся  

В коллектив принимаются все желающие в возрасте от 14 до 17 лет по итогам 

собеседования. Зачисление происходит на основании письменного заявления родителей 

(законных представителей ребенка) без предъявления каких-либо требований по здоровью 

и способностям. 
 

Условия формирования групп  

Для реализации программы может осуществляться формирование как 

одновозрастных, так и разновозрастных групп любого пола (мальчики, девочки). 
 

 Количество учащихся в группе – от 15 человек.  
 

Особенности организации образовательного процесса  

Для наиболее качественного освоения программы предусмотрены как групповые 

формы занятий, так и занятия в малых группах. Кроме учебных часов все ученики «Школы 

ведущих» принимают активное участие в проведении общешкольных мероприятий, где на 

практике осваивают различные направления творческой деятельности (ведущий, аниматор, 

актёр, помощник режиссёра, звукооператор, светотехник и т.д.). Занятия и репетиции 

проводятся как актовом зале школы, так и в учебном классе, в медиа-студии записи, на 

месте проведения планируемого мероприятия.  
                
Программа предусматривает следующий режим занятий: занятия проводятся во 

второй половине дня, 2 раза в неделю по 2 академических часа. Продолжительность занятия 

– 45 минут, перемена - 10 минут. 
 

Формы организации деятельности учащихся на занятии: 

- фронтальная (используется в теоретической части занятий: при проведении бесед, 

тренингов, диспутов, лекций);  

- индивидуальная (используется подготовке к концертам, смотр-конкурсам и т.п.); 

- групповая (используется при проведении практических занятий, постановок, 

обучающих, интерактивных, ролевых, деловых игр; при работе с инфо-технологиями); 

- коллективная (используется при проведении мероприятий, репетиций, метода 

«Мозговой штурм», участии в спектаклях, праздниках, фестивалях и конкурсах). 
 

Материально-техническое оснащение программы  

Для реализации программы требуется следующее материально-техническое 

оснащение: 

- технические средства обучения (мультимедийный проектор с экраном, ноутбук, 

микрофоны шнуровые со стойками, радиомикрофоны, петличные и гарнитурные 

радиосистемы, микшерный пульт, звуко-усилительная аппаратура с мониторами и 

коммуникацией, фотоаппарат со стабилизатором, видеокамера, компьютер с выходом в 

Интернет; программное обеспечение Adobe Audition (либо Sound Forge Pro); 

- актовый зал со сценой, занавесью, сценической одеждой, сценическим свето- и 

звуко-оборудованием, зрительскими местами, автоматической системой пожаротушения; 

- класс для групповых занятий и возможностью осуществления звукозаписи. 
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Кадровое обеспечение программы  
 

Программу реализует педагог дополнительного образования, соответствующий по 

квалификационным характеристикам в должности «педагог дополнительного 

образования», многопрофильный специалист с высшим образованием института культуры 

по специализации – режиссёр массовых мероприятий и праздников. 
 

Планируемые результаты освоения учащимися программы  
 

К завершению обучения формируется социально-активная и творчески 

дружелюбная личность подростка, обладающая организаторскими способностями, 

лидерскими качествами, способная к самореализации в процессе организации досуга и 

творческой деятельности. 
 

Предметными результатами занятий по программе являются: 

- овладеют основами ораторского искусства: стилями ораторской речи; средствами 

выразительности и качества речи; композиционным построением сценической речи; 

смогут продемонстрировать свои вербальные и невербальные средства общения; 

- учащиеся приобретут знания по основам актёрского мастерства; 

- научаться практическим приёмам организатора в проведении массовых мероприятий, его 

алгоритмом действий при создании творческого проекта тематической программы; 

- учащиеся, в качестве режиссёра-сценариста, научаться составлять небольшой сценарий 

детской игровой программы, квеста, школьного мероприятия; 

- будут уметь используют терминологию и основные понятия в ивент-индустрии и рекламе; 

- учащиеся научаться работать с различными микрофонами, радиосистемой и гарнитурами, 

микшерным пультом, с мониторами и моноблоками, смогут осуществлять аудиозапись; 

- приобретут знания в компьютерных программах по обработке и монтажу аудио-треков, с 

возможностью создавать презентационные, тематические, поздравительные программы. 

  

 Метапредметными результатами являются: 

- будут сформированы стремления в культурно-познавательную и социально-          эстетическую    

  деятельности, развиты коммуникативные навыки подростков; 

- овладеют способами решения сравнительного анализа, поисково-творческого характера; 

- смогут идентифицировать проблемы сценических образов собственного стиля и имиджа,   

  научаться определять ошибки и пути преодоления страха в публичных выступлениях; 

- самостоятельно, без педагога, смогут принимать решения в нестандартной ситуации; 

- учащиеся смогут чётко, исчерпывающе излагать свои мысли, анализировать проведённые    

  программы, настраиваться и включать свой лидерский потенциал в новую работу; 

- учащиеся смогут развивать интересы к социально-значимой деятельности, оттачивать   

  слаженность работы в команде, выполняя качественно индивидуальную и коллективную  

  задачи.  
 

Личностными результатами занятий являются: 

- будут сформированы основы коммуникативных потребностей, ценностей и самооценки; 

- приобретут лидерские качества и организаторские способности в публичных  

  выступлениях и массовых мероприятиях; 

- разовьются потребности в самовыражении и творческой деятельности, в самопознании; 

- будет сформирован общий положительный настрой на учёбу, выработаются навыки   

   усидчивости и концентрации внимания, приобретут знания культуры поведения на сцене   

   и со зрительской аудиторией.    
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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

дополнительной общеразвивающей программы 

«ШКОЛА ВЕДУЩИХ» 
 

№ 

п/п 

Название 

модуля/раздела/темы 

количество  часов формы контроля 
всего теория практика 

1 Вводное занятие 2 2 - Беседа. 

2 Сценарное искусство 26 12 14 Беседа. Практика. Зачёт. 

3 Ораторское искусство 45 12 33 Наблюдение. Показ. 

Анализ. 

4 Актёрское мастерство 45 12 33 Наблюдение. Показ. 

Анализ. 

5 Аудиотехника и монтаж 12 - 12 Практическое занятие. 

6 Организация мероприятий 50 12 38 Наблюдение. Показ. 

Анализ. 

                       ИТОГО: 180 50 130  

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 

дополнительной общеразвивающей программы 

«ШКОЛА ВЕДУЩИХ» 
 

Особенности программы и организации образовательного процесса. 

Средний возраст учащихся – 14-17 лет. Особенностью программы является изучение 

как основ актерского и ораторского мастерства, техники и логики сценической речи, так и 

практические выступления на школьных мероприятиях в классическом, народном, 

эстрадном и других форматах, обучаясь перевоплощению роли ведущего, его стилю и 

имиджу, понимая базовые основы построения режиссуры праздников. Обучающиеся 

получают реальный опыт работы в социуме, что способствует дальнейшему 

профессиональному выбору их самореализации в будущем. Для наиболее качественного 

освоения программы предусмотрены как групповые формы занятий, так и занятия в малых 

группах. Все ученики «Школы ведущих» поэтапно осваивают направления в качестве 

ведущих, аниматоров, актёров, помощника режиссёра, звукооператора, светотехника и 

т.д.). Занятия проводятся в актовом зале, в учебном классе, в медиа-студии записи, на месте 

проведения планируемого мероприятия. Эти приёмы учёбы формируют в детях 

возможность видеть цель, действовать, контролировать и оценивать свои поступки. 

Цели обучения: развитие социальных компетенций и личностного роста учащихся 

посредством овладения знаниями, приёмами и навыками творческой деятельности в 

области организации и проведения массовых мероприятий различных стилей и 

направлений.   

Задачи обучения: 

Образовательные: 

 обучить технике и логике речи: речевому дыханию, чёткой артикуляции, дикции, 

грамотной сценической речи; 

 дать основные навыки написания сценариев и практике в режиссуре праздников; 

 обучить учащихся методу публичного выступления в качестве ведущего, актера, 

аниматора, алгоритму подготовки и проведения мероприятия в соответствии с его 

форматом; 

 научить свои полученные теоретические знания применять в реальной практике; 

 дать необходимый контент в ивент-индустрии, в аудио- и видео - монтаже; 

 дать полезные навыки работы со сценической аппаратурой, со звуком и светом. 
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Развивающие: 

 развить логику ассоциативного, образного и художественного мышления; 

 научить управлять собственным вниманием, самообладанием при работе на 

публике, активизировать фантазию и воображение в нестандартной ситуации; 

 развить навыки лидерского поведения и нормы поведения в обществе, быть 

коммуникативным в творческой деятельности команды и всего коллектива; 

 уметь правильно анализировать сценарий предстоящего массового мероприятия, 

понимать его сверхзадачу и корректировать действия под её решение; 

 развивать интеллектуальный потенциал ребёнка, учить излагать исчерпывающе 

точно и кратко свои мысли, находить главное в общем, отрезать ненужное; 

            Воспитательные: 

 овладеть правилами публичного поведения как на сцене, так и в качестве 

зрителя на         культурно-массовых мероприятиях; 

 воспитать чувства любви к родному языку, его красоте, чистоте, поэтичности, 

выразительности и общей эстетической составляющей учащихся; 

 закрепить необходимые нормы коллективизма, взаимопомощи, трудолюбия; 

 способствовать профессиональному самоопределению и социализации;  

 создать условия для личностного роста, усидчивости, выдержки и аккуратности. 

 

Планируемые результаты обучения: 

К завершению обучения формируется социально-активная и творчески 

дружелюбная личность подростка, обладающая организаторскими способностями, 

лидерскими качествами, способная к самореализации в процессе организации досуга и 

творческой деятельности. 

 
Предметными результатами занятий по программе являются: 

- овладеют основами ораторского искусства: стилями ораторской речи; средствами 

выразительности и качества речи; композиционным построением сценической речи; 

смогут продемонстрировать свои вербальные и невербальные средства общения; 

- учащиеся приобретут знания по основам актёрского мастерства; 

- научаться практическим приёмам организатора в проведении массовых мероприятий, его 

алгоритмом действий при создании творческого проекта тематической программы; 

- учащиеся, в качестве режиссёра-сценариста, научаться составлять небольшой сценарий 

детской игровой программы, квеста, школьного мероприятия; 

- будут уметь используют терминологию и основные понятия в ивент-индустрии и рекламе; 

- учащиеся научаться работать с различными микрофонами, радиосистемой и гарнитурами, 

микшерным пультом, с мониторами и моноблоками, смогут осуществлять аудиозапись; 

- приобретут знания в компьютерных программах по обработке и монтажу аудио-треков, с 

возможностью создавать презентационные, тематические, поздравительные программы.  

 Метапредметными результатами являются: 

- будут сформированы стремления в культурно-познавательную и социально-          эстетическую    

  деятельности, развиты коммуникативные навыки подростков; 

- овладеют способами решения сравнительного анализа, поисково-творческого характера; 

- смогут идентифицировать проблемы сценических образов собственного стиля и имиджа,   

  научаться определять ошибки и пути преодоления страха в публичных выступлениях; 

- самостоятельно, без педагога, смогут принимать решения в нестандартной ситуации; 

- учащиеся смогут чётко, исчерпывающе излагать свои мысли, анализировать проведённые    

  программы, настраиваться и включать свой лидерский потенциал в новую работу; 

- учащиеся смогут развивать интересы к социально-значимой деятельности, оттачивать   

  слаженность работы в команде, выполняя качественно индивидуальную и коллективную  

  задачи.  
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Личностными результатами занятий являются: 

- будут сформированы основы коммуникативных потребностей, ценностей и самооценки; 

- приобретут лидерские качества и организаторские способности в публичных  

  выступлениях и массовых мероприятиях; 

- разовьются потребности в самовыражении и творческой деятельности, в самопознании; 

- будет сформирован общий положительный настрой на учёбу, выработаются навыки   

   усидчивости и концентрации внимания, приобретут знания культуры поведения на сцене   

   и со зрительской аудиторией.    

 

             Календарно-тематический план программы «Школа ведущих». 

Основные темы занятий по программе «Школа ведущих» представлены в 5 разделах 

обучения: 1. «Сценарное искусство» _26 ч.  

                  2.«Ораторское искусство» _45 ч.  

                  3.«Актёрское мастерство» _45 ч. 

                  4.«Аудиотехника и монтаж» _12 ч. 

                  5.«Организация мероприятий» _50 ч. 

        Занятия из раздела 5. «Организация мероприятий» будут осуществляться с учащимися 

при подготовке и проведении массовых мероприятий в течении всего учебного года, так 

как приурочены к школьным и календарным праздникам. Педагог оставляет за собой право 

менять местами изучение некоторых тем программы, расширять и углублять их значимость, 

в зависимости от интереса к теме учащихся, а также в случае непредвидимых изменений в 

общешкольных мероприятиях. Программа также предусматривает резервирование часов на 

проектную и творческую деятельность учащихся. 

 

Содержание дополнительной общеразвивающей программы 

«ШКОЛА ВЕДУЩИХ» 

 

         Вводное занятие (2 ч.) 

Теория. Знакомство с педагогом, инструктаж по технике безопасности, правила поведения 

на занятиях «Школы ведущих» в актовом зале, на сцене, в специализированном классе, на 

перемене, на репетициях и во время проводимых мероприятий. Знакомство с программой 

учёбы, целью, задачами, основными направлениями и планами работы на год. 
 

Раздел 1. «Сценарное искусство» (26 ч.) 

Теория. «Драматургия сценария», «Структура сценария», «Идейно-тематический анализ 

сценария театрализованных представлений и праздников», «Прием монтажа в сценарии 

театрализованных представлениях и праздниках», «Персонаж и герой в сценариях 

театрализованных представлениях и праздников». 

Практика: практические занятия направлены на закрепление тем и подразумевают под 

собой написание сценария-схемы, эпизода, философских рассуждений, использования 

приемов монтажа на готовых примерах, анализ готовых сценариев праздников и т.д. 

Сценарные тренинги. Написание пробных сценариев театрализованных представлений и 

праздников. 
 

Раздел 2. «Ораторское искусство» (45 ч.) 

Теория. «Знакомство со стилями ораторской речи.», «Композиция ораторской речи», 

«Качество речи», «Основы техники сценической речи.», «Словарь настроений и образов», 

«Речевой   аппарат, цели   и   функции   речи   для   артиста   речевого   жанра», 

«Постановка голоса. Дикция. Опора», «Мастерство ведущего», «Виды речевого жанра».   
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Практика. Работа над сценической речью: тренинги, дыхательная гимнастика, распевка 

гласных, декламация любимых стихотворений, сказок, скороговорок. Монологи с 

ролевыми играми. Работа с микрофоном, с радиосистемой и с микшерным пультом. 

Вербальные и невербальные средства общения. Артикуляционная гимнастика. Конкурс 

скороговорщиков. Подача настроения. Жесты оратора.  
 

Раздел 3. «Актёрское мастерство» (45 ч.) 

Теория: «Система Станиславского», «Школа переживания и школа представления», 

«Понятие четвертой стены», «Сценография, рисунок выступления. Использование ширмы, 

кулис, сценического реквизита.», «Требования к актерам», «Работа над сценическим 

образом. Образ и имидж», «Монолог и диалог», «Аниматор-кто это?», «Особенности 

искусства, ведущего», «Основы актёрского мастерства», «Сценическая культура и культура 

зрителя», «Страх публичного выступления», «Типажи образа, ведущего», «Искусство 

перевоплощения», «Основы грима», «Искусство конферансье», «Экстренная ситуация», 

«Импровизации», «Харизма», «Походка и осанка», «Культура поведения на сцене и 

закулисная жизнь». 

Практика: актерские тренинги, работа над ролью, постановка этюдов на заданные и 

свободные темы. Развитие умения учащихся реагировать на команду или музыкальный 

сигнал, действовать согласованно, включаясь одновременно или последовательно, 

развитие координации движений; умения запоминать заданные позы и образно передавать 

их; развитие способности искренне верить в любую воображаемую ситуацию. Воспитание 

культуры поведения на сцене, умения ориентироваться в пространстве, равномерно 

размещаться на площадке, строить диалог с партнером на заданную тему. Тренинги на 

избавление от стеснения. Владение зрительской аудиторией, игры с залом. Техника грима 

и наложения на лицо. Отработка упражнений на развитие харизмы. Разыгрывание 

ситуаций. Пантомима. Игра на словесную импровизацию. Отработка красивой походки. 
 

Раздел 4. «Аудиотехника и монтаж» (12 ч.) 

   Практика. Знакомство с микрофонами, радиосистемами и гарнитурами, микшерным 

пультом, мониторами и основной работой звукотехнической аппаратуры на сцене и для 

массовых мероприятий. Инструктаж по технике безопасности. В компьютерном классе 

учащиеся знакомятся с программой Adobe Audition (либо Sound Forge Pro) для создания, 

обработки и монтажа музыкальных и голосовых аудио-треков. Учащиеся научатся делать 

запись голоса, а также аудио-монтаж фонограмм: вырезать, добавлять, ускорять, замедлять, 

соединять, комбинировать музыку, делать плейлисты для выступлений, накладывать голос 

диктора на музыку. Также практической работой будет запись аудио-сказки по ролям и 

запись музыкальной подвижной игры для работы со зрителями.     
 

Раздел 5. «Организация мероприятий» (50 ч.)  

Это самый объёмный раздел, который базируется на сценариях массовых мероприятий, 

проводимых в школе в течении всего учебного года. Здесь соединена работа всех 

предыдущих разделов данной программы, включая как профессиональные качества 

ведущего (постановка голоса, актёрское мастерство, импровизация и прочее), так и 

изучение готового сценария, распределение ролей, репетиции, подбор игр для зрителей, 

фонограмм, выстраивание концертных номеров и т.д. Также предусматривается 

практическая работа, по созданным авторским сценариям учащимися, с младшей 

аудиторией и внутри параллели одноклассников, исходя из формы мероприятия. 
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  Теория. Отработка готового материала для сценического выступления. Основы 

построения драматургии в сценарном мастерстве. Что такое сценарий и как с ним работать. 

С чего начать написание сценария. Разработка замысла, творческая идея проекта. 

Технология создания образа ведущего торжественного мероприятия. Ведущий досуговых 

и игровых программ, тематических мероприятий. Ведущий ток-шоу и развлекательных 

программ. Ведущий игровых программ для детей. Ведущий-экскурсовод. 

   Практика. Учащиеся научатся продумывать сценарный ход и наполненность 

мероприятия, составлять текст для ведущих, исходя из тематики мероприятия и 

концертных номеров, разовьют навыки взаимодействий со зрителем, научатся находить 

ключевые слова в отдельных фразах и предложениях, выделять их голосом, разовьют 

умение пользоваться интонациями, выражающими разнообразные эмоциональные 

состояния, пополнят словарный запас, поработают над образным строем речи.  Разработка 

сценария, подбор игр и творческих заданий, номеров художественной самодеятельности. 

Разработка эскизов костюмов, реквизита для оформления праздника. Самостоятельный 

подбор музыкального оформления. Реализация своих проектов: ток-шоу, игровая, концерт. 
 

Контрольные и итоговые занятия. 

    Практика. Показ творческих работ по основным разделам программ. 

                      Итоговое занятие «Капустник: Как мы жили этот год». 

 

Оценочные и методические материалы 

 

Оценочные материалы 

Контроль является только частью процесса обучения и выполняет образовательную, 

воспитательную и развивающую функции, но главной является – диагностическая. 

Контроль проводится для оценки успеваемости и корректировки знаний. Методы контроля 

результативного обучения: мониторинг; собеседование, наблюдение, тренинги, игры. Для 

оценки результативности образовательной деятельности по программе проводятся: 

входной контроль, текущий контроль, промежуточная аттестация, итоговый контроль. 

Формы проведения диагностики и контроля по каждой теме указаны в учебном плане 

программы.  

Виды и формы контроля  

Входной контроль – проводится при начальном этапе формирования коллектива (август- 

сентябрь) и включает в себя изучение отношения ребёнка к выбранной деятельности, его 

способности и достижения в этой области, личностные качества (собеседование, 

творческое задание). 

Текущий контроль – проводится в течение учебного года (показ, учебное тестирование).  

Промежуточный контроль - проводится по окончании изучения темы, в конце полугодия 

(наблюдение, выступления, тестовые и творческие задания, самооценка и  взаимоаттестация 

учащихся). 

Итоговый контроль - проводится в конце обучения по программе (итоговая творческая 

работа – написание сценария и ведение мероприятия). 
 

Формы проведения диагностики и контроля: 

 текущий контроль-учебное тестирование и показ промежуточных результатов 

постановок 

 итоговый контроль – итоговый показ. 

Промежуточная аттестация по темам программы: 

 учебное тестирование 

 выступления и их анализ 

 игровые программы 

 самооценка и взаимоаттестация учащихся 
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Контроль по итогам полугодия/года 

 зачетная работа 

 итоговое мероприятие 

 учебное тестирование 

 занятие-концерт 

 сценическое выступление 

 массовые мероприятия 

 конкурсы и фестивали 
 

Сроки проведения 

Промежуточный и итоговый контроль/аттестация освоения учащимися дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программы: 

 текущая диагностика и контроль – декабрь, май 

 итоговая диагностика и контроль – апрель-май 
 

Критерии, параметры и показатели оценки  

1 уровень - высокий 

2 уровень - средний  

3 уровень – низкий 

 

Критерии оценки умений: 
 

Учащиеся 1 уровня умеют писать различные сценарные разработки, свободно ставят 

этюды на заданные темы, владеют актёрскими азами (свободно ориентируются в 

пространстве сценической площадки, хорошо действуют с реальными и воображаемыми 

предметами, умеют мимикой и голосом передавать различные эмоции) и умело работают 

с микрофоном. 

Учащиеся 2 уровня плохо пишут различные сценарные разработки, не могут поставить 

этюды на заданную тему, частично владеют актёрскими азами. 

Учащиеся 3 уровня не могут раскрепощенно двигаться по сцене, не владеют в полной мере 

вниманием публики. 
 

Формы фиксации результатов 

Все полученные результаты диагностических мероприятий фиксируются информационной 

картой, протоколом, ведомостью, отчетом о мероприятии.  
 

Варианты контрольно-измерительных материалов  
 

Входной контроль: 

 анкетирование 

 опрос 

 анкета 

Полученные знания, умения и навыки оцениваются на открытых занятиях, творческих 

отчетах, театрализованных представлениях, концертных программах, за участия в 

конкурсах. Они являются своеобразным конечным результатом занятий, на которых 

подводятся итоги всей проделанной к этому периоду работе. Наличие конечного результата 

очень важно для учащихся. Они могут воочию увидеть пользу своей учебы и результат 

своего труда, труд своих друзей и педагогов, и таким образом учатся ценить свой и чужой 

труд, понимая для чего он необходим. 
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Методические материалы 
 

Педагогические методики и технологии 

1. Технологии обучения: 

 информационно – коммуникационная технология; 

 технология развития критического мышления; 

 проектная технология; 

 технология развивающего обучения; 

 игровые технологии; 

 тренинговые технологии; 

 информационно-компьютерные технологии. 

2. Методы обучения 

Словесные 

 рассказ; 

 объяснение; 

 дискуссия. 
 Наглядные 

 практические; 

 упражнения по воспроизведению известного с целью закрепления -   

 воспроизводящие упражнения; 

 упражнения по применению знаний в новых условиях -

тренировочные упражнения. 
 

Формы проведения занятий: традиционное занятие, комбинированное занятие, 

практическое занятие, занятие-тренинг, занятие-игра, занятие-зачёт, беседа, упражнение на 

творческое взаимодействие, репетиция, выступление, концерт, праздник. 
 

Дидактические материалы: 

- разноуровневые задания; - тесты; - презентации; - аудио-задания; - готовые фонограммы; 

- картины и фотографии; - видеозаписи; - мультимедийные материалы; - компьютерные   

  программные средства. 

 

Информационные источники 

 

Список литературы для использования педагогом 

 Марков О.И. Сценарно-режиссерские основы художественно-педагогической  

деятельности клуба / О. И. Марков. - М. : Просвещение, 1988. - 158 с.; 

 Чепурина, В.В. Сценическая речь: от слова драматургического к слову-поступку: 

учебное       пособие / Чепурина В.В.; В.В. Чепурина .— Кемерово : КемГУКИ, 2012 .- 128 с 

 Игнатьева, Л. Д. Культура звучащей речи: дикция: учебное пособие / Л. Д. Игнатьева, 

Челяб. гос. акад. культуры и искусств, Л. Д. Игнатьева .— : Челябинск, 2006 .— 238 с 

 Казакова, Л. С. Голосо-речевой тренинг и работа над литературным текстом: учеб. метод. 

пособие / Л. С. Казакова. – Челябинск: ЧГАКИ,2005. – 50 с 

 Суленёва, Н. В. Этикетные формулы вербального общения : учебное пособие / Н.В. 

Суленева, Челяб. гос. акад. культуры и искусств, Н.В. Суленева: Челябинск, 2004.–154 с. 

 Ушкова, Н. И. Основы риторики : учебно-методическое пособие / Н.И. Ушкова, Челяб. 

гос. акад. культуры и искусств, Н.И. Ушкова .- : Челябинск, 206. – 91 с. 

 Стратегия развития системы образования Санкт-Петербурга на 2011-2020 года. 

     «Петербургская школа 2020»; 

 Чечётин А.И. Основы драматургии театрализованных представлений: История и теория. 

[Учебник для ин-тов культуры] / А. И. Чечетин. - М.: Просвещение, 1981. - 192 с.; 
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 Шароев И.Г. Режиссура эстрады и массовых представлений [Текст]:[учебник для высш. 

театрал. учеб. заведений] / И. Г. Шароев. - Москва:Просвещение, 1986. - 461, [2] с.; 

 Шубина И.Б. Организация досуга и шоу-программ: Творч. лаб. сценариста / И. Б. 

Шубина. - Ростов н/Д : Феникс, 2003 (Курск : ФГУИПП Курск). - 350, [1] с.; 

 Шубина И.Б. Драматургия и режиссура зрелища. Игра, сопровождающая жизнь : [учеб.-

метод. пособие] / И.Б. Шубина: Феникс, 2006 (Ростов на Дону: Книга). - 284, [1] с. 

 Шубин, С. В. Сценарий как литературная основа массовых праздников и 

театрализованных постановок [Текст]: учебное пособие / С. В. Шубин, С. М. 

Студеникина. - Омск: [б. и.], 2004. - 132 с 
 

Список литературы в адрес  родителей и учащихся:  

 Ковальчук. О.Э. Твое свободное время. Иркутск: ОГУ «ЦСИУМ», 2001 г. 

 Кузнецова. Л.В. Сценарии школьных праздников. М.: Школьная пресса, 2003 г. 

 Бутенко Э.В. Сценическое перевоплощение. Теория и практика / Э.В. Бутенко. - М.: 

ВЦХТ, 2007. 

 Вилькин А.М. Фрагменты. Театрально-педагогические импровизации на заданную тему 

/ А.М. Вилькин. - М.: ВЦХТ, 2010. 

 Гиппиус С.В. Тренинг развития креативности. Гимнастика чувств / С.В. Гиппиус. - М.: 

Изд-во "Москва", 2009 

 Жук. Л.И. Праздник в школе. М.: Красико - Принт, 2008 г. 

 Афанасьев, С.П. Новогодний утренник: Сценарии новог. театрализ.  представлений для 

нач. шк. / Сергей Афанасьев, Сергей Грознов, Сергей Новиков. 

-    Кострома: Вариант, 2002. - 110, [1] с.; 22 см. 

 Вагапова Д. Х. Риторика в интеллектуальных играх и тренингах / Д. Х. Вагапова. - 

Ростов-на-Дону: Феникс; Москва: Цитадель-Трейд, 2007. - 459 с. 

 Гурков, А.Н. Школьный театр. Классные шоу-программы!!! / А. Н. Гурков. - Ростов н/Д: 

Феникс, 2005. - 316 с. 

 Данилков, А.А. Игры на каждый день с тинейджерами : организаторам развивающего 

досуга / Данилков А. А., Данилкова Н. С. - 3-е изд., доп. и перераб. - Новосибирск: Сиб. 

унив. изд-во, 2006 (Новосибирск: Сов. Сибирь). - 231 с. 

 Радислав Гандапас. 101 совет оратору. Р.И. Гандапас. Издательство: Альпина 

Паблишер, 2021г. 

 Нина Зверева. Я говорю — меня слушают. Уроки практической риторики. Н.В. 

Зверева. Издательство: Аудиокнига (АСТ), 2020г. 

 Дейл Карнеги. Как располагать к себе людей. Как эффективно общаться с людьми. Как 

вырабатывать уверенность в себе и влиять на людей, выступая публично. Издательство: 

Попурри, 2022г. 
 

Перечень интернет-источников: 

 Словарь терминов Электронный ресурс. - Режим доступа: 

http://www.bozhok.ru/ Словарь терминов, свободный. 

 Курсы риторики, тренинги [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://www.ritorika.spb.ru/ , свободный. 

 Курсы ораторского мастерства [Электронный ресурс.] - Режим доступа: 

     http://4brain.ru/oratorskoe-iskusstvo/ , свободный. 

-   Актёрское мастерство [Электронный ресурс.] – Режим доступа: 

     https://4brain.ru/akterskoe-masterstvo/ 

-   Ведущий – конферансье [Электронный ресурс.] – Режим доступа: 

    https://studbooks.net/521276/kulturologiya/rol_veduschego_konferanse_kontserte 

     

 

http://www.bozhok.ru/
http://www.bozhok.ru/%20РЎР
http://www.ritorika.spb.ru/
http://4brain.ru/oratorskoe-iskusstvo/
https://4brain.ru/akterskoe-masterstvo/
https://studbooks.net/521276/kulturologiya/rol_veduschego_konferanse_kontserte
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Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение 

Центр Образования №167 Красносельского района Санкт-Петербурга 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

реализации дополнительной общеразвивающей программы 

«ШКОЛА ВЕДУЩИХ» на 2024-2025 учебный год 

 

Год 

обучения 

Дата 

начала 

занятий 

Дата 

окончания 

занятий 

Количество 

учебных 

недель 

Количество 

учебных 

дней 

Количество 

учебных 

часов* 

Режим 

занятий* 

 

1 год 

 

02.09 

 

23.05 

 

36 

 

167 

 

180 

2 раза в 

неделю 

по 2 часа  

 

* - Один учебный час 45 минут.  

 

Режим работы в период школьных каникул  

Занятия проводятся по расписанию. 

«УТВЕРЖДЕН» 

 Приказ №210/4 - од  

от «02» сентября 2024г.  

Директор ГБОУ ЦО №167 

 Красносельского района Санкт-Петербурга  

Н.А. Чупина _______________________ 
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