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Аннотация

Данное практическое пособие — это рабочий инструмент и навигатор 
в  мире  образовательных  нейротехнологий.  Его  инновационность 
заключается  в  переводе  высокотехнологичных  возможностей  на  язык 
конкретных  педагогических  действий,  что  позволяет  любому  учителю, 
независимо  от  уровня  технической  подготовки,  начать  эффективно 
применять  искусственный  интеллект  для  достижения  современных 
образовательных  результатов.  Данное  практическое  пособие  является 
элементом нового стандарта цифровой компетентности учителя. 

Данное пособие сфокусировано на решении конкретных рутинных 
и  творческих  задач  учителя:  от  составления  вариантов  задач  и  создания 
иллюстраций  до  разработки  сценариев  уроков  и  персонализированных 
объяснений   для   учеников,   преодоление   "цифрового   разрыва" 
в  преподавательской  среде.  Пособие  адресовано  рядовому  педагогу- 
предметнику, не обладающему углубленными IT-знаниями, и предоставляет 
ему понятный, структурированный и безопасный (с учетом этических 
и  правовых  аспектов)  путь  для  интеграции  самого  передового  цифрового 
инструмента  в  свою  работу,  тем  самым  демократизируя  доступ 
к инновациям.

Инновационный  продукт  имеет  практическое  применение  и  является 
необходимым  инструментарием  для  внутрифирменного  обучения 
педагогических кадров,   для расширения их компетенций и систематизации 
работы по обозначенному направлению.

Практическое пособие состоит из трёх блоков:
1. Дневник укротителя нейросетей
2. Практические решения применения нейросетей на уроках
3. Видеоролики созданные с помощью навыков владения нейросетями



Введение

За  последние  годы  мы  наблюдаем  стремительное  развитие  цифровых 
решений и внедрение инновационных методов в образовательный процесс. 
Современные технологии открывают перед  образовательным учреждением 
уникальные  возможности:  повысить  качество  образовательного  процесса, 
сделать уроки интереснее и эффективнее, развивать уникальные способности 
каждого  ученика.  Использование  чат-ботов  позволяет  создавать 
ситуационные  задания,  стимулируя  учеников  рассуждать  самостоятельно, 
развивать критическое мышление и решать нестандартные задачи.

Автоматизация рутинных задач, безопасное использование нейросетей 
в учебном процессе, создание учебных материалов, персонализация обучения 
в рамках прогнозирования результатов экзаменов и тестов,  создание более 
эффективных  методик  преподавания,  например,  генерация  изображений и 
инфографики  -  основная  идея практического  пособия  по  обучению 
педагогических   кадров   использование   возможностей   нейросетей 
в образовательном процессе.

В данном пособии по обучению педагогов применению нейросетей 
в образовательной деятельности:

 Описаны  алгоритмы  работы  с  нейросетью  для  генерации  плана 
урока, интерактивных разноуровневых заданий.

 Рассмотрена генерация идей для уроков (представлены 
практические  рекомендации  педагогам  для  поиска  свежих  идей  при 
разработки  новых  уроков,  предлагаются  нестандартные  подходы  к 
объяснению  материала,  показаны  элементы  создания  ролевых  игр  или  и 
интерактивных форматов занятий).

 Показаны  способы  адаптации  материалов  под  разные  уровни  в 
рамках индивидуальных траекторий обучения.

 Представлено создание презентаций и визуальных материалов.

Данное пособие позволит:
- сократить время на подготовку к урокам на 20-40% за счет 

автоматизации рутинных операций.
- создавать  уникальные, персонализированные материалы, 
повышающие вовлеченность учеников.

- легко адаптировать учебный контент под разные образовательные 
потребности (одаренные дети, дети с ОВЗ).

- организовывать интерактивные формы работы (дебаты, симуляции, 
проекты) с поддержкой ИИ.

- критически оценивать и корректировать контент, созданный 
нейросетями, с профессиональной точки зрения.



Эффективное  применение  новых  технологий  требует  постоянной 
профессиональной подготовки и обмена опытом среди педагогов. 
Однако  перспективы,  открываемые  этими  технологиями,  оправдывают 
вложенные  усилия  и  приносят  ощутимые  плоды  в  повышении  качества 
образования наших учеников.

Данное  практическое  пособие  —  это  рабочий  инструмент и 
навигатор в мире образовательных нейротехнологий. Его  инновационность 
заключается  в  переводе  высокотехнологичных  возможностей  на  язык 
конкретных  педагогических  действий,  что  позволяет  любому  учителю, 
независимо  от  уровня  технической  подготовки,  начать  эффективно 
применять  искусственный  интеллект  для  достижения  современных 
образовательных  результатов.  Данное  практическое  пособие  является 
элементом нового стандарта цифровой компетентности учителя.



Описание  компетенции,  которую  предстоит  сформировать  в  процессе 
обучения:

Трудовое действие 
и/или необходимое 

умение

Профессиональна 
я компетенция 
обучающегося 
(необходимое
умение с 

опорой на 
знания)

Профессиональны 
е дефициты 

обучающегося, 
которые 

предстоит
устранить в ходе 

обучения

Показатели 
оценки 

профессионально 
й компетенции 
(для входного и

итогового 
тестирования)

Освоение и применение 
нейросетей в

образовательной 
деятельности

Умение использовать 
нейросети для 

создания цифровых 
образовательных

ресурсов

Неготовность к 
использованию 
нейросетевых 
технологий

Повышение 
технологической 

подготовки и умение 
применять нейросети 

в обучении

Ключевые понятия:

Нейросеть (нейронная сеть, искусственная нейронная сеть) — это программа, 
которая работает по аналогии с человеческим мозгом: обучается и «принимает 
решения».  В  основе  нейросети  лежат  алгоритмы,  которые  заточены  на 
обработку информации (например, текстов, изображений или музыки). 

Искусственный интеллект  — более широкое понятие, нейросети — лишь 
один из его инструментов.

Интерактивный контент  — это  цифровые  материалы,  которые  требуют 
активного участия пользователя. В отличие от статического контента (тексты, 
изображения,  видео),  они  подталкивают  аудиторию  к  взаимодействию,  что 
делает их более вовлекающими.

Интеграция  —  это  процесс  объединения  разрозненных  частей  в  одну 
большую систему или структуру, где отдельные компоненты работают вместе 
и взаимодополняют друг друга. Это понятие может иметь разные значения в 
зависимости от контекста: в политике, экономике, обществе или 
информационных технологиях.

Образовательный процесс (ОП) – это  целенаправленная деятельность 
по обучению, воспитанию и развитию личности путем организованных 
учебно-воспитательных и учебно-познавательных процессов в единстве 
с самообразованием этой личности, обеспечивающая усвоение знаний, умений 
и навыков на уровне не ниже государственного образовательного стандарта. 

Персонификация рассматривается как механизм личностного развития 
обучающегося с учётом его интересов и потребностей, возможностей 



и субъективного опыта.

Дефицит профессиональных компетенций  - отсутствие или недостаточное 
развитие  профессиональных  компетенций  педагогических  работников 
и  управленческих  кадров,  различные  затруднения  в  реализации  трудовых 
функций. Данное понятие исключает свойство типичности для современного 
педагогического работника.

Стажировка  педагогических  работников  -  форма  освоения  программ, 
предполагающая  обучение  педагогических  работников  и  управленческих 
кадров в процессе трудовой деятельности.

Формы и особенности организации обучения:

 интерактивная лекция
 практикум
 мастер-класс
 рефлексивный круг общения

Ресурсы: наличие кабинета, оборудованного компьютерами, проектором, 
доступ в Интернет.



№ 
п/п

Этапы обучения
Кол-во 
часов

Цель

1. Занятие 1: "Учись" 1

Ознакомить учителей с
основами нейросетей и их 
возможностями в
педагогической 
деятельности.

2. Занятие 2: "Внедряй" 1

Освоить технику
визуализации контента с 
помощью нейросетей.

3. Занятие 3: "Достигай" 2

Научиться создавать 
видеоконтент для 
интеграции в учебные 
материалы.

4.
Круглый стол:

«Подведение итогов работы 1
Представление проекта 
урока с применением
нейросетей

ВСЕГО ЧАСОВ: 5



Занятие 1: "Учись"

Цель: Ознакомить учителей с основами нейросетей и их возможностями в 
педагогической деятельности.

Задача: Понять, что такое нейросети, изучить их структуры и определить 
потенциал использования в учебных целях.

№ Занятие Действия наставника Действия учителей
Введение
(5 минут)

Приветствует  каждого  учителя 
лично,  создает  дружественную 
атмосферу  и  устанавливает 
контакт.
Показывает слайд с  целью курса: 
изучение  основ  нейросетей  и  их 
применение в учебной практике.
Использует  опрос/голосование, 
чтобы  быстро  узнать  ожидания 
участников:  "Кто  из  вас  уже 
пробовал работать с 
нейросетями?"

Слушают  наставника  и 
участвуют  в  обсуждении 
ожиданий.

2 Что  такое 
нейросети? (15 
минут)

Объясняет,  что  нейросети  -  это 
алгоритмы, способные обучаться и 
принимать  решения  на  основе 
данных.  Приводит  аналогию  с 
мозгом  человека,  где  нейроны 
работают  вместе  для  обработки 
информации.
Пример  1:  Показать  клип  про 
нейросеть,  которая  распознает 
образы на фотографиях.
Пример  2:  Демонстрирует,  как 
ChatGPT может создавать текст на
заданную тему.

Участвуют в обсуждении и 
задают вопросы.

3 Области 
применения 
нейросетей в 
образовании 
(20 минут)

Описывает приложения 
нейросетей  в  образовательных 
платформах.

- Примеры: Riiid и Gradescope. 
Кейсы успешного применения. 
Рассказывает  о различных 
приложениях нейросетей. Сначала 
объясняет их использование в 
образовательных платформах. 
Пример 1: Использование ИИ для 
персонализированного обучения и 
адаптации курсов под потребности 
учащихся. (из опыта работы 
школьной  
межпредметной методической 
мастерской).

Обсуждают,  как  примеры 
могут быть адаптированы к их 
практике.

Пример 2: Применение машинного 
обучения  для  автоматической 
проверки  тестов,  что  приводит  к 



сокращению  времени  на  оценку 
работ на 60%.

4 Практическое 
занятие
(10 минут)

Руководит  выполнением  задачи: 
"Давайте  попробуем  сделать 
аудиозапись  текста  с  помощью 
AI-инструмента."
Инструмент:  бесплатная  версия 
Text-to-Speech сервиса, такого как 
Гига-чат,  Алиса-AI,  Google  Cloud 
Text-to-Speech.

Создают  и  обсуждают 
возможности аудиофайла.

Каждый  участник  создает 
аудиофайл  и  прослушивает 
его,  обсуждая  улучшения  и 
возможности.

Пример текста:
"Как  использование  ИИ  может
помочь в преподавании 
математики?"

5 Обсуждение и 
вопросы
(10 минут)

Спрашивает  о  впечатлениях  и 
инициирует  дискуссию  о 
трудностях.
"Какие  впечатления  у  вас  от 
первой попытки работы с ИИ?"

Открывает площадку для вопросов 
о  возможностях  и  трудностях,
появившихся в процессе.

Делятся  мнением,  задают 
вопросы.

Обмен опытом и мнениями о 
сложности выполнения 
задания  и  потенциальной 
пользе.

Занятие 2: "Внедряй"

Цель: Освоить технику визуализации контента с помощью нейросетей.



Задача: Научиться применять инструменты для создания изображений и 
инфографики, улучшая учебные материалы.

№ Занятие Действия наставника Действия учителей
1 Введение 

(5 минут)
Напоминает о целях 
предыдущего и  актуализирует 
опыт  предыдущего  занятия  и 
интересуется применением.

Задает вопрос для активизации: 
"Кто уже попробовал что-то 
из  прошлой  темы  в  своей 
практике?"

Делятся своими
впечатлениями и опытом.

Краткое обсуждение о том, 
что  именно они пробовали и 
какие возникли вопросы.

2 Основы 
визуализации с 
помощью 
нейросетей
(15 минут)

Демонстрирует принципы 
работы  инструментов  ИИ  для 
генерации изображений.

Объясняет,  как  с  помощью 
нейросетей  можно  создавать 
изображения.

Например:
Создает изображения по 
текстовому описанию.
Элементы ИИ для создание 
инфографики.

Пробуют  и  оценивают 
возможности  инструментов, 
задают  вопросы  для 
понимания.

3 Интерактивная 
работа:
Создание 
инфографики и 
изображений (20 
минут)

Инструктирует  по  созданию 
изображения:  выдает  задание  - 
создать  иллюстрацию  на  тему 
следующего урока.

Инструмент: Используется 
бесплатная версия Гига-чат, 
Алиса-AI, Кондинский или 
Midjourney, Canva для 
генерации и редактирования 
изображений.

Выполняют задание,
используя текстовые 
подсказки  для  генерации 
изображений.

Делятся  результатами  с 
группой, обсуждают 
возможности улучшения.

4 Обмен идеями и 
примерами
(15 минут)

Стимулирует  обмен  мнениями: 
"Какие  идеи  вы  видите  для 
интеграции  ИИ-картинок  в
ваши уроки?"

Делятся идеями об интеграции 
и о применении на практике.

5 Заключительные 
вопросы и 
обсуждение
(5 минут)

Подводит  итоги  и  отвечает  на 
вопросы.

Предлагает  домашнее  задание: 
"Попробуйте создать 
визуализацию   для   вашего
следующего урока."

Обсуждают  впечатления  и 
задают  вопросы  по  итогам 
практических заданий.

Занятие 3: "Достигай"

Цель: Научиться создавать видеоконтент для интеграции в учебные 



материалы.

Задача: Освоить создание и редактирование коротких видеороликов с 
помощью нейросетей.

№ Занятие Действия наставника Действия учителей
1 Введение 

(5 минут)
Уточняет значимость визуальных 
инструментов и узнает ожидания.

Делятся планами и 
ожиданиями.

Напоминает  о  том,  как 
визуальные  инструменты  могут 
улучшать учебные процессы.
Спрашивает:
"Какие  видеоматериалы  вы 
хотите  создать  к  следующему 
уроку?"

2 Основы 
создания 
видеоконтента 
с нейросетями 
(40 минут)

Демонстрирует процесс создания 
видео  с  нейросетями.  Примеры: 
Synthesia и InVideo.

Объясняет,  как  с  помощью 
нейросетей создаются 
видеоролики.
Пример:  Инструмент  Алиса-AI 
или Synthesia - создание видео с 
анимацией.

Изучают интерфейс 
инструментов, задают 
вопросы и рассматривают, как 
применить их на практике.

3 Практическое 
занятие: 
Создание 
коротких 
видеороликов 
(40 минут)

Проведение занятия по созданию 
видео.

Пошагово показывает, как 
создать и отредактировать видео:

1. Выбор сценария (текст, 
который будет озвучен).

2. Настройка анимации или 
аватара.

3. Сборка и рендеринг 
финального видео.

Самостоятельно  пробуют 
создать  короткий  ролик  для 
фрагмента урока.

Делятся своими работами для 
обратной связи.

4 Просмотр и 
обсуждение
результатов
(20 минут)

Просмотр и обсуждение работ.

Организует показ лучших работ, 
инициирует обсуждение 
полученных результатов.

Спрашивает:  "Какие навыки вам 
удалось закрепить, а над чем еще
стоит поработать?"

Делятся опытом, обсуждают 
успешные практики.

5 Заключение
(15 минут)

Резюмирует основные 
достижения курса.
Спрашивает:  "Какие  элементы 
курса  были  для  вас  наиболее 
полезными?"

Предоставляют  обратную 
связь,  размышляют  о 
дальнейшей интеграции.



Делится  ресурсами  для 
дальнейшего изучения.

Заключение

Проведение подобных занятий по обучению работе с  нейросетями в 
образовательной  среде  предлагает  значимые  преимущества  для  учителей, 
способствуя  не  только  профессиональному  развитию,  но  и  улучшению 



качества образовательного процесса в целом.

Во-первых, учителя получают знания о современных технологиях, что 
позволяет  им  интегрировать  инновационные  инструменты  в  свою 
повседневную практику.

Применение нейросетей может значительно облегчить рутинные 
задачи,  такие  как  проверка  тестов  или  создание  персонализированных 
учебных  программ.  Это  высвобождает  время,  которое  можно  посвятить 
более глубокому взаимодействию с учащимися, их развитию и поддержке.

Во-вторых, освоение визуализации и видеоконтента открывает новые 
горизонты для креативного представления материала. Этот подход особенно 
актуален для современных учеников, которые в эпоху цифровых технологий 
лучше воспринимают информацию в интерактивной и наглядной форме.

Учителя, владеющие такими инструментами, способны разрабатывать 
более  увлекательные  курсы  и  так  привлекать  внимание  даже  самых 
немотивированных учащихся.

Перспектива подобных курсов повышения квалификации заключается 
в их потенциале для кардинального улучшения образовательного опыта. Они 
помогают учителям стать более адаптивными к изменениям в 
образовательной среде,  помогают лучше понимать  и  вовлекаться  в  новую 
реальность цифрового обучения.

Помимо этого,  профессиональное  развитие  в  области  ИТ и  навыков 
работы  с  цифровыми  инструментами  является  приоритетной  задачей  от 
руководства  страны  и  становится  все  более  востребованным  в 
образовательных учреждениях, что делает такие курсы ценным дополнением 
к опыту учителей.

Кроме  того,  повышение  компетентности  учителей  в  области 
использования  современных  технологий  и  понимания  новых 
коммуникационных  форматов  способствует  повышению  их  способности 
эффективно взаимодействовать с учащимися.

Современные ученики требуют других подходов, и учитель, который 
адаптируется  к  этим требованиям,  способен  установить  более  глубокий  и 
результативный контакт с классом. Освоение новых технологий повышает и 
общий уровень цифровой культуры в учебных заведениях, делая их более 
современными и подготовленными к вызовам XXI века.

Таким образом, данный курс по работе с нейросетями - это инвестиция 
в будущее образования. Это поддержка учителей в стремлении быть 
лидерами изменений, внедряя передовые технологии.

Такие  программы  профессионального  развития  формируют  новое 
поколение  педагогов,  для  которых  изменения  и  инновации  становятся  не 
просто вызовом, а естественной частью их преподавательской деятельности и 



педагогической жизни.

Информационные ресурсы:

1. https://cyberleninka.ru/article/n/razvitie-navykov-v-oblasti-neyrosetevyh-   
tehnologiy-dlya-buduschih-pedagogov-vozmozhnosti-i-preimuschestva  

2. https://pedagogy-journal.ru/article/ped20250093/fulltext      
3. https://www.1urok.ru/categories/8/articles/104368      
4. https://science.donnu.ru/wp-content/uploads/2025/05/sbornik_sovremennyj-   

uchitel_2025_tom_3.p  

https://cyberleninka.ru/article/n/razvitie-navykov-v-oblasti-neyrosetevyh-tehnologiy-dlya-buduschih-pedagogov-vozmozhnosti-i-preimuschestva
https://science.donnu.ru/wp-content/uploads/2025/05/sbornik_sovremennyj-uchitel_2025_tom_3.pdf
https://www.1urok.ru/categories/8/articles/104368
https://pedagogy-journal.ru/article/ped20250093/fulltext
https://cyberleninka.ru/article/n/razvitie-navykov-v-oblasti-neyrosetevyh-tehnologiy-dlya-buduschih-pedagogov-vozmozhnosti-i-preimuschestva
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